LIMPACTE DE LA COVID-19 A XATIVA
JOVENTUT | ASSOCIACIONISME JUVENIL

Analisi de la realitat del teixit associatiu juvenil i la joventut arran
de la situacio generada per la COVID-19

Consell de la Joventut de Xativa

CONSELL DE LA JOVENTUT

2 \\\ [ /I/ ———y
9 '

D Sy b ]

<= 4 ]

(XX [«] .
° E:E =
o
y & o

yEr

CJX | =

CONSELL DE LA JOVENTUT XATIVA

GENCRAUTAT  SEMPRE v Instut Valencia Consel
VALENCIANA 7 (A7) sisgment
S ok et TR W e Piieted













LIMPACTE DE LA COVID-19 A XATIVA

JOVENTUT | ASSOCIACIONISME JUVENIL

Analisis de la realitat del teixit associatiu juvenil i la joventut arran de
la situacié generada per la COVID-19

Consell de la Joventut de Xativa



CONSELL DE LA JOVENTUT DE XATIVA
C/Montcada, 14. Xativa (46800), Valéncia.
CIF: G46954582
cjxativa46800@gmail.com

623176443

DIRECCIO, EXECUCIO | REDACCIO: Ernesto Cuenca Martinez. Técnic del CJX.

COORDINAT PER LA COMISSIO PERMANENT DEL CJX:

Guillermo Delegido Terol. President.
Alexandra Boluda Sendra. Vicepresidenta.
Jose Luis Llorens Borras. Tresorer.
Antoni Pau Lépez Martinez. Secretari.
Angela Vila Parraga. Vocal.

MAQUETACIO | IMPRESIO: Paper Plegat
COL-LABOREN: Ajuntament de Xativa, Consell Valencia de la Joventut (CVJ) Institut Valencia de la

Joventut (IVAJ), Conselleria d'Educacié Cultura i Esport, Conselleria de Participacio, Transparen-

cia, Cooperacio i Qualitat Democratica.



INTRODUCCIO

L'aparici¢ de la COVID-19 ha generat una serie de conseqgiencies molt negatives a
nivellmundial en els diferents ambits de la societat, sobretot en el sanitari generant
una gran quantitat de morts arreu de tots els paisos, perd també deixant greus
consequéncies en I'ambit economic i social que cal analitzar.

Aquest estudi, realitzat pel Consell de la Joventut de Xativa entre els mesos d'abril
i setembre de 2020 tracta d'analitzar, en la mesura dels nostres mitjans, quin ha
sigut I'impacte de la COVID-19 en la joventut i I'associacionisme juvenil de Xativa
a través de les associacions juvenils membres del CJX i diferents sectors de la
joventut. En aquest sentit, I'estudi pretén plasmar aquesta situacié basant-se en
la realitat dels sectors analitzats a través d'una série d'accions que s’han realitzat
al llarg de les diferents fases de l'estudi i que s'expliquen detalladament a I'apartat
corresponent.

Els resultats de l'estudi, les conclusions que d'aci s'extrauen i les propostes enca-
minades a pal-liar la situacié analitzada es traslladaran a I'Ajuntament de Xativa
per tal de treballar conjuntament amb l'objectiu de fer més facil el dia a dia de la
joventut i el teixit associatiu juvenil de la localitat, que malauradament s'han vist
afectats de diferents maneres pels efectes de la COVID-19.
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1 CONTEXT EN EL QUE S'EMMARCA L'ESTUDI

Aquest estudi, realitzat pel Consell de la Joventut de Xativa s'emmarca dintre de
la situacié generada a nivell global per I'aparicié de la COVID-19, una malaltia pro-
vocada pel virus que col-loguialment anomenem “Coronavirus”, que es va detectar
per primera vegada cap a finals de 2019 i que s'ha estés arreu de tot el mén con-
siderant-se per la OMS com a pandémia internacional, que ha generat una greu
crisi sanitaria i un canvi de paradigma respecte als models socials, culturals, de
convivencia o economics als que estavem acostumats.

Seguint amb la cronologia dels fets, trobem que el passat 11 de marg de 2020 la
OMS (Organitzacio Mundial de la Salut) va elevar la situacié “d'Emergéncia de Salut
Publica" a “Pandemia Internacional”, decisio que va anar acompanyada de l'aplica-
ci6 de diferents mesures per part dels estats, com en el cas de l'estat espanyol, que
va decretar “I'Estat d'Alarma” el 14 de marg amb la publicaci¢ del BOE N° 67 (Sec.
I. Pag. 25390), i que es va anar prorrogant cada 15 dies amb les mesures i restric-
cions que totes i tots coneguem.

Tornant aI'l1 de marg, tres dies abans de decretar-se I'estat d'alarma, Ana Bar-
celd Chico, la Consellera de Sanitat Universal i Salut Publica de la Generalitat Va-
lenciana signava una resolucié (que s'anunciaria i s'aplicaria el 12 de marg) per
la qual quedava suspesa qualsevol activitat d'oci, cultural o semblant atenent a
criteris sanitaris amb l'objectiu d'evitar el contagi i les aglomeracions massives,
i per tant, quedava suspesa i paralitzada l'activitat de qualsevol associacio o
entitat social.

{{Una vegada valorada l'actual situacio, tenint en compte que es confirma el risc de
propagacio del coronavirus, és procedent avangar un grau més en l'adopcio de me-
sures preventives dirigides a frenar o pal-liar el risc de contagi o de transmissio, i,
en conseqliéncia, resolc: Establir la seglient mesura especial de caracter preven-
tiu: Suspendre, en I'ambit de la Comunitat Valenciana, les activitats i viatges d'oci,
culturals o similars, organitzats per centres socials i educatius de qualsevol nivell,
associacid, entitat cultural o altres, que es desenvolupen dins o fora de la Comunitat
Valenciana, per a limitar la propagacid i el contagi del Covid-19... ) )

-Fragment de la Resolucio de la Consellera de Sanitat Universal | Salut Publica de la GVA-
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D'altra banda, el 28 d'abril el President del Govern espanyol anunciava un procés
de desescalada progressiu dividit en diferents fases, que comengarien a partir del
4 de maig amb la fase 0 i s'aniria avaluant en diferents terminis atenent una série
de factors. En aquestes fases no es contemplava de manera clara com afectaria
aquesta nova situacio en referencia a les activitats organitzades pel teixit associ-
atiu més enlla de poder-se realitzar reunions de no més de 10 i 15 persones. Ara
mateix, en 'anomenada “Nova Normalitat” segueixen sense poder-se realitzar la
gran majoria d'activitats, almenys de la mateixa manera que es feien abans de la
pandémia. Després dels rebrots que han anat apareixent des del mes de juliol i la
tornada al confinament de diferents zones i ciutats del pais, la tornada a la “norma-
litat” es torna a veure una altra vegada més incerta i complicada.

Una vegada posada en context la situacio global, estatal i autonomica, ens endin-
sem en I'ambit local, en el que s'han sequit les mesures aplicades a nivell estatal,
i que en aquest cas, atenent l'objectiu d'aquest estudi, ens anem a centrar en la
situacié de la joventut i de l'associacionisme juvenil a través de les associacions
membre del Consell de la Joventut de Xativa (CJX).

El CJX va néixer I'any 1986 atenent a les demandes de la joventut d'aquell moment
i actualment esta format per 18 associacions juvenils o seccions juvenils daltres
associacions més grans, i que s'engloben en diferents ambits d'actuacio segons la
seua finalitat o la seua activitat habitual.

Entre elles trobem les que treballen I'educacié no formal en I'ambit de l'oci i el
temps lliure, com I'Agrupament Escolta Cohinoor, 'Agrupament Escolta Jamboree,
el Centre Junior Atalaia i Juniors M.D. Corimbo. Per altra banda, les que treballen en
I'ambit de la cultura o I'oci alternatiu, entre les que trobem la Muixeranga de Xativa,
el Grup de Danses Socarrel, la Junta Local Fallera, Xativa No Yume i el club Slot
Costera. També aglutinem les joventuts d'entitats politiques i sindicals, com Joves
de Xativa Unida, Joves Socialistes de Xativa, Joves PV Xativa i Joves de CCOO. |
per ultim, també formen part del CJX diferents associacions que es desenvolupen
en I'ambit del voluntariat, la cooperacio o el suport a collectius especifics, com la
Societat Protectora d’Animals de Xativa “SPAX”, “Divergents” per al suport de les
persones amb diversitat funcional, Land of Hope “Terra d'Esperanca’, Creu Roja de
Xativa i Arc de Sant Marti LGTBI+.

D'altra banda, el CJX no s'atén Unicament a les associacions juvenils, sind que
també es preocupa per tota la joventut, pels seus drets, les seues reivindicacions,
demandes i necessitats, tenint en compte que la Llei de Politiques Integrals de Jo-
ventut defineix persona jove a aquella que té entre 12 i 30 anys, ambdds inclosos.
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{{Ca/ destacar que la definicio de la persona jove sacomoda a un nou tram d'edat,
dels 12 als 30 anys. Aquesta nova regulacio persegueix alinear-se amb l'edat en
qué els i les joves canvien de cicle escolar i entren en una nova etapa no Nnomeés
educativa sind també de socialitzacid, com és el pas de l'escola a l'institut. ) )

-Fragment de la Llei de Politiques Integrals de Joventut-

Descrita la situacié explicada anteriorment, i amb l'objectiu de transmetre a I'ajun-
tament de Xativa la situacié en la que ens trobem, el CJX vam decidir encetar
aquest procés d'estudi i analisi, que va comengar en abril de 2020 i s’ha materialit-
zat en aquest document, en el que trobem un analisi de la realitat elaborat amb una
metodologia que més endavant s'explica i que esta estructurat en dos principals
apartats, el referent a la joventut i el referent a 'associacionisme juvenil Xativi.

ANNEXOS QUE COMPLEMENTEN AQUEST APARTAT

Al'Ultim apartat de l'estudi es troben els Annexos, una série d'enllagos amb informacid i
documentacié externa que busquen complementar, si cal, alguns dels apartats. Aquest
apartat trobem interessant ampliar-lo amb la segtient informacic:

1. Declaraci¢ Estat d’Alarma (BOE N° 67, Sec. |. Pag. 25390).

2. Publicacié al DOGV N° 8761 / 13.03.2020 de la Resolucio de la Consellera de
Sanitat i Salut Publica referent a activitats d'oci.

3. Lleide Politiques Integrals de Joventut publicadaal DOGVN° 8168 /13.11.2017

2 JUSTIFICACIO

En aquest apartat tractarem d'explicar breument per que s'ha realitzat aquest es-
tudi, per que s'elabora des del Consell de la Joventut de Xativa i, concretament, per
qué ha estat realitat pel nostre personal técnic. La primera de les giiestions es fa
evident una vegada explicat el context en que ens trobem.

No obstant aix0, entenem que per tal de formular i plantejar possibles solucions als
problemes primer cal fer un analisi de la realitat per conéixer ben bé la situacio en
la que ens trobem i quines necessitats tenim, atenent que moltes d'aquestes seran
comunes i transversals, pero també trobarem giiestions particulars i concretes de
cada jove i de cada associaci¢ juvenil segons 'ambit o la tipologia d'activitat que
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desenvolupen, el volum i la relacié amb els seus socis i socies, I'estat economic,
etc.

Per una banda, referent a l'associacionisme, ens trobem amb la suspensio i la
paralitzacio de I'activitat associativa o les fortes mesures restrictives que s'’han
de sequir per realitzar les activitats, amb les conseqiiencies que aixd suposa
i els problemes que es poden derivar d'aquesta paralitzacié durant tot aquest
temps.

En el cas de la joventut, cal tenir en compte que aquesta situacié i la possible crisi
econdomica que pot generar-se colpejara en major mesura aquest sector de la po-
blacio, que sol patir amb més violencia les crisis i als que aquest confinament ha
afectat de diferents maneres, com en el cas dels estudiants, els treballadors, els
emprenedors, els que estaven pensat en I'emancipacid, en dissenyar el seu pro-
jecte de vida, etc. En aquest sentit, I'analisi ha de contemplar necessariament la
situacié d'aquest sector de la poblacid.

Per resoldre la segona de les giestions és fonamental explicar breument que és
un Consell Local de la Joventut, com és el cas del CJX, i quines sén les seues prin-
cipals funcions:

El Consell de la Joventut de Xativa, com la resta de Consells de la Joventut, és una
entitat de base privada amb personalitat juridica propia, independent de I'admi-
nistracié publica, definits per la Llei de Politiques Integrals de Joventut aprovada
en 2017 pel govern de la Generalitat Valenciana com a “entitats independents |
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democratiques, funcionalment i organitzativament, integrades per estructures or-
ganitzades o informals de participaci¢”.

Les principals funcions dels Consells de la Joventut sén fomentar I'associaci-
onisme juvenil i la participacio, vetllar pels drets de la joventut, representar a la
joventut del territori davant de I'administracié corresponent, participar o donar
la seua opinié en 'elaboracié de politiques publiques en materia de joventut o
d'altres materies transversals a la joventut i ser interlocutor de les associacions
juvenils i de la joventut del seu territori, traslladant les demandes de la joventut
del municipi a I'ajuntament, en aquest cas I'Ajuntament de Xativa.

Per aix0, en compliment d'aquestes funcions, el CJX realitzem aquest estudi amb 'objec-
tiu de traslladar els resultats i conclusions que d'aci s'extrauen a I'ajuntament de Xativa,
I'drgan que posteriorment podra elaborar i aplicar les politiques encaminades a pal-liar
aquesta situacio. No obstant aixo, des del CJX ens mostrem amb la voluntat d'anar més
enlla d'aquesta interlocucié, quedant a disposicié de 'ajuntament per col-laborar i apor-
tar la nostra perspectiva en el disseny i la planificacié d'aquestes politiques.

{ { Els consells locals de joventut i els consells territorials de joventut sén entitats inde-
pendents | democratiques, funcionalment i organitzativament, integrades per estruc-
tures organitzades o informals de participacid juvenil dins del seu respectiu ambit ter-
ritorial, que es constitueixen amb les finalitats seglients: fomentar I'associacionisme
Juvenil, promoure Iniciatives que asseguren la participacio de les persones joves del
seu ambit en les decisions i les mesures que les afecten, i representar-les davant de
l'administracié corresponent com a organs maxims de representacio i d'interlocucio de
les associacions juvenils i de la joventut del seu territori, per a portar les seues propos-
tes, demandes i necessitats ) )

-Fragment de l'article 27 de la Llei de Politiques Integrals de Joventut-

Finalment, destacar que la planificacié, el desenvolupament i la gestio de l'estudi i
la posterior redaccié d'aquest document ha estat elaborada pel nostre técnic, Er-
nesto Cuenca, que ha estat treballant de manera sincronitzada amb la Comissio
Permanent (Junta Directiva del CJX) i la resta d'actors implicats en aquest estudi.
Ernesto és Tecnic d’Animacié Sociocultural (TASOC), una titulacio de la que el seu
pilar fonamental és I'elaboracié de projectes amb el seu corresponent analisis de
la realitat, sempre amb l'objectiu principal de millorar la qualitat de vida del public
objectiu del projecte, estudi o intervencio a realitzar.
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Per tot aix0, aquest estudi busca principalment detectar i aglutinar els resultats de
I'analisi com a base de formulacié de possibles mesures per fer front aquesta crisi,
proposant també per la nostra part, per les associacions implicades i pels sectors
de gent jove amb els que s'ha treballat una serie de propostes en aquest sentit.

3 OBJECTIUS

1. Coneixer la situacié de la joventut i de I'associacionisme juvenil en el context
actual.

* Detectar problemes i necessitats comunes i concretes de la joventut i les
associacions.

2. Analitzar els problemes i necessitats detectades en la joventut i 'associaci-
onisme.

* Valorar i extraure conclusions dels efectes que esta tenint aquesta crisi als
sectors analitzats.

3. Traslladar els resultats a I'ajuntament com a base per al disseny de politiques.

*  Proposar de manera conjunta una serie de solucions a les necessitats detectades.

q METODOLOGIA

Aquest estudi s'ha desenvolupat seguint una série de fases, lineals i transversals
en alguna d'elles, que engloben des de l'inici fins a la seua finalitzacié. Les expli-
quem a continuacio:

PLANIFICACIO: En aquesta primera fase és en la que es va decidir i definir com
s'anava a desenvolupar l'estudi, quina metodologia s'utilitzaria, de quina manera
voliem extraure la informacié, amb quines associacions i sectors de la joventut
voliem contactar, quines accions anavem a dur a terme i en quins terminis anavem
a desenvolupar tot aixo.

Consell de la joventut de Xativa /14



CONTACTE | EXPLICACIO: Una vegada definida la manera de procedir, el segiient
pas era posar-nos en contacte amb les diferents associacions, entitats i sectors de
la joventut per explicar-los la voluntat de realitzar aquest estudi i la seua finalitat,
convocant-los a diferents reunions estructurades per sectors segons la tipologia o
activitat de cada associacio¢ i, en el cas de la joventut, segons la situacio en la que
es trobaven atenent diferents aspectes.

REUNIONS SECTORIALS: La finalitat d'aquestes reunions, realitzades de manera
telematica i dirigides pel tecnic del CJX, era exposar la situacio dels i les partici-
pants (a nivell individual en el cas de la joventut i a nivell d'associacio en el cas
d'aquestes) a través d'una conversa en la que es tractava de donar resposta a una
seérie de preguntes plantejades pel CJX, on a més es formaven debats interessants,
s'exposaven dubtes i preocupacions i es tractava de donar resposta a través de
propostes per tal de pal-liar aquestes problematiques.

Pel que fa a les associacions, els sectors que es van definir van ser els que es de-
tallen a continuacid, treballant amb les 18 associacions membre del CJX tenint en
compte que les associacions assignades a cada sector comparteixen una serie de
caracteristiques i peculiaritats, compartint en gran mesura les mateixes necessi-
tats i problemes derivats d'aquesta crisi, pero tenint en compte també les necessi-
tats concretes de cadascuna.

+  ASSOCIACIONS D'OCI EDUCATIU: EDUCACIO NO FORMAL EN L'OCI | EL
TEMPS LLIURE
Agrupament Escolta Cohinoor
+ Agrupament Escolta Jamboree
Centre Junior Atalaia
Juniors MD Corimbo

+  ASSOCIACIONS DE LAMBIT DE LA CULTURA
Grup de Danses Socarrel
Junta Local Fallera de Xativa
Muixeranga de Xativa “La Socarra”

+  ASSOCIACIONS DE VOLUNTARIAT, COOPERACIO | SUPORT A COL-LEC-
TIUS ESPECIFICS
Arc de Sant Marti LGTBI+
+ Creu Roja de Xativa
Divergents: Per al suport de les persones amb diversitat funcional
Land of Hope “Terra d'Esperanca’
Societat Protectora d’Animals de Xativa “SPAX"
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 ASSOCIACIONS D'OCI ALTERNATIU
Club Slot Costera Xativa
« Xativa No Yume

+ JOVENTUTS D’ENTITATS POLITIQUES | SINDICALS
Joves de Xativa Unida
+ Joves PV
Joves Socialistes de Xativa
Joves de CCOO PV

* Enelcas de lajoventut, s'ha treballat amb joves representatius dels segients
sectors:

* JOVES ESTUDIANTS (secundaria, batxillerat, FP i universitat)

+ JOVES EN LAMBIT LABORAL (joves treballadores de diferents sectors)

* JOVES EMPRENEDORS (autonoms, xicotetes empreses impulsades per
joves)

¢ JOVENTUT CONFINADA (a nivell psicologic, familiar i social)

* A més, es complementa la informacioé mitjangant altres estudis realit-
zats per organismes de referencia com el INJUVE o el Consell Valencia
de la Joventut.

Per tal de preparar aquestes reunions i facilitar les intervencions de les persones
implicades, s'enviava previament a totes les participants un document amb el guié
i l'estructura de la reunio, amb l'objectiu de que aquestes pogueren preparar-se en
major profunditat les intervencions i posar-ho en comud amb la seua associacio. A
continuacié vos deixem l'estructura resumida dels guions utilitzats:
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GUIOG RESUMIT PER A LES REUNIONS SECTORIALS
AMB LES ASSOCIACIONS JUVENILS

EXPLICACIO DE LA FINALITAT DE LA REUNIO | DE LESTUDI QUE ESTEM
REALITZANT

PROPOSTA DE DESENVOLUPAMENT DE LA REUNIO:

a)

b)

c)

d)

La nostra proposta és que expliqueu, ajudant-vos d'una serie de pregun-
tes que vos plantegem, la situacio en la que es trobeu cadascuna de vos-
altres degut a aquesta crisi, perd també podeu comentar qualsevol altre
problema que tingueu, que no siga necessariament derivat de la situacié
actual, i ho recollirfem a banda.

Intervencions per torns de cada associacié. Es faran rondes on cada
associacio respondra la primera pregunta, i quan totes I'hageu respost,
passariem a la segient.

Possibilitat de crear un debat si apareix alguna questié important en al-
guna de les intervencions, sempre i quan aquest debat estiga relacionat
amb la pregunta.

Si alguna associacio no voleu explicar a la resta algun problema en con-
cret, podem parlar per teléfon després.

3. PREGUNTES PER A RESPONDRE EN LES INTERVENCIONS (PODEU PRO-
POSAR ALTRES):

¢ Deteccio de necessitats/problemes:

Problemes del Present:

a)
b)

c)

d)

Com vos esta afectat el confinament?

Que heu estat fent durant el confinament? Activitats, contacte amb usuaris, etc.
Quins problemes, preocupacions o dubtes tenim? Tornar a l'activitat nor-
mal, celebracié d'actes i esdeveniments al carrer, etc.

Possibles temes a tractar: Quotes, com plantejar el curs que ve, celebra-
ci¢ o aplagament d'actes que hi havia programats (Campaments, Falles,
Trobada de Muixerangues, etc.).

Problemes del Futur:

e)

Com pot afectar-nos aquesta situacié de cara al proper curs? Possible
crisi economica, pérdua o desmotivacio de socis, no poder desenvolupar
la tasca igual que fins ara, etc.

* Formulacio de propostes:

Atenent als problemes detectats, caldria intentar plantejar solucions i propostes
per pal-liar aquestes conseqiiéncies (propostes comunes o personalitzades si cal),
tant de cara a I'administracié com per a desenvolupar-se des del CJX.
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GUIOG RESUMIT PER A LES REUNIONS AMB JOVES ESTUDIANTS
1. EXPLICACIO DE LA FINALITAT DE LA REUNIO | DE LESTUDI

2. PROPOSTA DE DESENVOLUPAMENT DE LA REUNIO (La mateixa que l'ante-
rior)

3. PREGUNTES PER A RESPONDRE EN LES INTERVENCIONS (Podeu pro-
posar altres)
* Deteccio de Necessitats i Problemes:

a) Com vos esta afectat el confinament des de que es va suspendre la do-
cencia presencial? A nivell de feina perd també a nivell psicologic, estres,
ansietat, inseguretat...

b)  Quines coses heu estat fent de manera online? Treballs, examens, ex-
posicions, etc. S'ha reduit la qualitat docent que heu rebut per part del
professorat?

¢) Quins altres problemes, preocupacions o dubtes tenim? Com se'ns va a
avaluar, com s'han fet o van a fer-se els examens, com ens enfrontem al
selectiu, escollir universitat, etc.

+ ESPECIFIC FP.
Conteu-nos la vostra experiéncia referent a les FCT (Modul de Practiques),
com vos eu hagut d'adaptar, suspensio de practiques presencials, presen-
tacié del projecte, etc.

+  ESPECIFIC UNIVERSITAT:
Possibles temes a tractar: Polémica examens online, pisos d'estudiants,
ultim any de carrera, matricula any seglent, quantitat de treballs, etc.

4. ALTRES QUESTIONS

Voleu plantejar qualsevol altra giesti¢? EI CJX estem al vostre abast per a allo que
necessiteu, intentarem ajudar-vos en la mesura de les nostres possibilitats.

* Formulacié de propostes:

Atenent als problemes detectats, caldria intentar plantejar solucions i propostes
per pal-liar aquestes conseqiiéncies (propostes comunes o personalitzades si cal),
tant de cara a I'administracié com per a desenvolupar-se des del CJX.
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3.

GUIO PER A LES REUNIONS AMB JOVES TREBALLADORES
| EMPRENEDORES

EXPLICACIO DE LA FINALITAT DE LA REUNIO | DE LESTUDI

PROPOSTA DE DESENVOLUPAMENT DE LA REUNIO (La mateixa que les
anteriors)

PREGUNTES PER A RESPONDRE EN LES INTERVENCIONS (Podeu Pro-
posar Altres)

¢ Deteccio de Necessitats i Problemes Generals:

Problemes del Present

f)  Comvos esta afectat el confinament des de la declaracio de l'estat d'alar-
ma? (Problemes que ja heu tingut)

g) Que heu estat fent durant el confinament o com s’heu adaptat? Feina/
Activitats, contacte amb clients, difusio a xarxes socials, etc.

Problemes a Mig i Llarg termini

h)  Quins altres problemes, preocupacions o dubtes tenim? Estabilitat eco-
nomica, perdua de clients, adaptacié de locals, aplicacié de mesures de
seguretat, tornar a l'activitat normal, celebracié d'activitats i esdeveni-
ments al carrer, etc.

i)  Com pot afectar-nos aquesta situacié a partir d'ara? Possible crisi eco-
nomica, perdua d'ingressos, no poder desenvolupar la feina igual que fins
ara, etc.

¢ Altres Qiiestions a Tractar:

e) ERTOS. Heu hagut d'aplicar un ERTO? Com vos ha afectat?

f)  ADUJES ECONOMIQUES, AL LLOGUER, QUOTA AUTONOM... Heu sol-lici-
tat ajudes? Son suficients? Heu rebut suficient informacié sobre ajudes?
(estatals, autondmiques i locals).

g) Teniu suficient informacio sobre com afecten les fases de la desescalada
a la vostra empresa/feina?

h)  Voleu plantejar qualsevol altra qliestid? EI CJX estem al vostre abast per
a alld que necessiteu, intentarem ajudar-vos en la mesura de les nostres
possibilitats.

4. FORMULACIO DE PROPOSTES

Atenent als problemes detectats, caldria fer un exercici d'intentar plantejar soluci-
ons i propostes per pal-liar aquestes conseqiiencies. De quina manera vos agrada-
ria rebre ajuda?
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ANALISI DE LES REUNIONS | RECERCA D'INFORMACIO EXTERNA: Tota la infor-
macidé obtinguda a les reunions cal analitzar-la i agrupar-la segons necessitats
comunes o necessitats concretes per tal de plasmar-ho a un analisi de la realitat
objectiu que servira com a base a I'hora d'extraure conclusions i poder formular
propostes. A més, també trobem interesant complementar aquest analisi amb in-
formacio externa obtinguda d'altres estudis realitzats per altres organismes, arti-
cles de premsa, etc.

CONCLUSIONS | FORMULACIO DE PROPOSTES: Tenint tota la informacié obtin-
guda de les reunions i de I'analisi podem extraure certes conclusions i comencar a
treballar en la formulacio de propostes, que moltes d'elles ja hauran eixit d'aques-
tes reunions pero daltres es podran formular a partir de I'analisi. A més, una vega-
da finalitzat l'estudi i presentat a I'ajuntament de Xativa seria interesant encetar
un periode de treball conjunt entre les associacions, la joventut, el CJX i el mateix
ajuntament per tal d'acabar de definir aquestes propostes de la manera més con-
sensuada possible.

REDACCIO DE LESTUDI: Aquesta fase és transversal, és a dir, que no esta neces-
sariament condicionada al desenvolupament de la resta de fases sind que es rea-
litza de manera paral-lela a mesura que avanga l'estudi des del seu inici.

PUBLICACIO: Una vegada finalitzada la redaccioé del projecte el primer pas és tras-
lladar-lo a I'ajuntament de Xativa, en concret a la Regidora de Joventut Lena Bara-
za, per tal de que aquesta puga analitzar-lo i comencar a treballar sobre el mateix
si aixi es considera oportu. Pero, evidentment, al tractar-se d'un estudi d'aquestes
caracteristiques també es presentara publicament de la manera que el CJX consi-
dere més adient.

TREBALL POST-ESTUDI: Després de traslladar l'estudi a I'ajuntament de Xativa, el
Consell de la Joventut de Xativa ens posem a la seua disposicid per tal de formar
part del procés de planificacio i disseny de politiques i propostes en benefici de la
joventut i les associacions juvenils de la nostra ciutat.

A continuacio, una vegada explicat tot alld que cal saber per entendre el context |
com s'ha desenvolupat aquest document passem als dos Ultims apartats en els
que trobarem de manera detallada I'analisi de la realitat i les conclusions que s'ex-
trauen del mateix, en definitiva, els dos punts de contingut de més interes que
exposen la situacio en la que ens trobem i determinaran la utilitat d'aquest I'estudi.
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ANA 1 A REF -
5 UACIC E IONISME I LA JOVENTUT

Després de realitzar totes les reunions anteriorment explicades ens endinsem en
I'analisi de la realitat, on s'exposa la situacio de la joventut i de les associacions
juvenils en base a les intervencions de les persones participants de les reunions en
les que van exposar les necessitats i problemes als que s'enfronten.

Aquest analisi s'estructura en dos sentits, en primer lloc exposarem la situacio de
les associacions juvenils i en segon lloc la situacid de la joventut en els diferents
aspectes de la seua vida anteriorment esmentats.
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ANALISI DE LA REALITAT
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SITUACIO DE LES ASSOCIACIONS JUVENILS
SEGONS EL SEU AMBIT D’ACTIVITAT

N
-
-

1 ASSOCIACION DUCATIU
DUCACIO NO FORMAL EN L"0CI | EL TEMPS LLIURE

En aquesta reunid telematica van participar representants de I'Agrupament Es-
colta Cohinoor, 'Agrupament Escolta Jamboree, Centre Junior Atalaia i Juniors
Corimbo.

* Necessitats i Problematiques Comunes:

* Gran incertesa pel que respecta a la realitzacié d'acampades i campa-
ments, tant si en un futur esta prohibida la seua realitzacié com en cas
de poder-se fer, en quines condicions haurien de fer-se. A més, també
en cas de poder-se realitzar (segons la normativa actual es poden rea-
litzar seguint una série de mesures), cal tenir en compte altres factors
com l'economic o la disposicio de les mares i pares en voler que els
seus fills i filles hi participen, tenint en compte la por i la desconfianca
que ha generat aquesta crisi sanitaria, i que en el cas d'aquestes ac-
tivitats genera moltes més preocupacions que les activitats normals
dels dissabtes. Al moment de realitzar aquesta reunié encara estava en
dubte la realitzacio dels campaments d'estiu, que finalment cap agru-
pament va realitzar.

{ { El curs I'hem pogut adaptar fent activitats de manera online, encara que ni
nosaltres, ni els pares i mares, ni els xiquets i xiquetes estavem preparats
per a aquesta situacio. Ens ha pillat de repent i costa molt adaptar-se i can-
viar els habits. Ara bé, el que més ens preocupa és el campament d'estiu
que és lactivitat més important de I'any. Si finalment no es pogueren fer de
cap manera podria ser un greu problema, tant per la possible desvinculacic
de xiquets | xiquetes com per a la formacic del relleu generacional de cara
al proper curs. Es una llastima perqué el campament és el moment que
portem esperant durant tot Iany, on millor ens ho passem tots i tots i més
aprenen els xiquets i xiquetes els valors que volem transmetre. ) )

-Agrupament Escolta Jamboree-
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Acd genera moltes preocupacions al tractar-se de l'activitat més signi-
ficativa, que al no haver-se pogut realitzar podria arribar a tindre certes
conseqUiéncies, com la desvinculacié o desmotivacié de socis i voluntaris,
perdua de repercussio i visibilitat a la localitat o una major dificultat amb
la formacid i consolidacio del relleu generacional que el proxim curs pas-
sara a la tasca educativa i de gestio de l'entitat.

D'altra banda, durant el confinament s’han estat realitzant una gran quan-
titat d'activitats i iniciatives online i a través de les xarxes socials per
mantenir el contacte amb usuaris i la resta de voluntaris, perd aquestes
iniciatives no han arribat a tenir tot I'exit esperable (menys en el cas del
Centre Junior Atalaia que l'adaptacié ha sigut més ben rebuda), ja que
s'ha detectat que una gran part dels membres de les associacions no ha
participat, bé per falta de ganes, bé per disposar d'altres vies d'entreteni-
ment al estar a casa, o bé per la gran quantitat de feina i treball que estan
havent de realitzar per als seus estudis. En aquest sentit, sembla que el
confinament s’ha utilitzat en molts casos més com a periode vacacional
gue com a una oportunitat d'implicar-se i participar activament de les ac-
tivitats de l'associacio.

{ { Hem estat realitzant de manera online activitats setmanals amb els xiquets
i xiquetes, pero evidentment no és el mateix anar al local el dissabte i fer
les activitats presencials que fer-ho cadascu des de sa casa. Hi ha molta
gent que li costa estar pendent de nosaltres perqué les activitats no son les
mateixes i tenen altres maneres d'invertir el seu temps... a banda tenim una
gran carrega de feina, estudis, treballs, examens, etc. No hi ha la mateixa
motivacid ni per part dels xiquets i xiquetes ni per part dels monitors. La
situacio genera frustracio, mala gana i desmotivacic, i per aixo els resultats
i la participacio no han sigut els més desitjables. ) )

-Agrupament Escolta Cohinoor-

Pel que fa a les quotes, algunes associacions han decidit no cobrar la mei-
tat de la quota anual, i encara que hi ha molts cassos que ja I'havien pa-
gat, aquesta es podra compensar posteriorment al curs vinent. En aquest
sentit, la reduccié d'aquesta quota no suposa un problema economic, ja
gue al mateix temps que es deixa d'ingressar, també es deixa d'invertir en
material, activitats, etc. Ara bé, si aquesta situacié s'allarga més del comp-
te si que podria arribar a ser un problema, ja que hi ha despeses fixes
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que s'han de continuar pagant, com rebuts d'aigua o llum, assegurances
de responsabilitat civil i d'accidents o el manteniment del local i de cert
material, tenint en compte que no s'obtindria cap ingrés fins que aquesta
situacié es normalitze del tot.

* Aquests problemes derivats de la situacio actual agreujaran més encara
la ja existent crisi de I'associacionisme, en la que cada vegada costa
més mantenir la participacié activa i conscient d'usuaris i voluntaris,
que s'ha vist reduida els Ultims anys, entre altres motius, per la falta
de consciencia col-lectiva i l'individualisme patent i en creixement de la
societat.

* Preocupa sobretot el relleu generacional, donat que en la majoria d'asso-
ciacions el pes de la gestié recau sobre unes poques persones que jus-
tament son les que més temps porten i més s'impliquen, que entenen la
seua participacio més enlla de la propia associacié amb l'esperit de cons-
truir una societat millor que no es limite solament al compliment dels fins
principals de l'associacio.

* En referéncia a l'inici del curs 2020-2021, preocupa sobretot la situacio
generada pels nous rebrots i el confinament de diferents zones i ciutats
arreu de l'estat que s’han estat produint al llarg d'agost i setembre. Ate-
nent al decret que regula les activitats d'oci i temps lliure encara vigent,
aquestes associacions poden comencar el curs complint rigorosament
una série de mesures adaptant les seues activitats, aixi i tot, I'evolucio
de la pandémia pot fer que de nou es paralitze per complet l'activitat en
qualsevol moment del curs.

* Necessitats i Problematiques Concretes:

La gran majoria de problemes i necessitats detectades sén compartides entre to-
tes les associacions, pero també apareixen problemes concrets, sobretot en refe-
rencia als locals:

* En el cas del Centre Junior Atalaia, ja fa uns anys que la relacié amb els
propietaris és complicada i es troben amb molts entrebancs. Per aixo,
preocupa que aquesta crisi siga un detonant més o una excusa per fer-los
fora definitivament.
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({ La nostra adaptacio a la situacio ha sigut prou positiva, els Dissabtes de
Pandemia han funcionat molt bé i ens ho hem passat molt bé fent-ho. El
que més ens preocupa el proper curs és el local, que tot agd no siga un
motiu més per fer-nos fora. ) )

* En el cas de 'Agrupament Escolta Jamboree la situacio no és a priori tan
delicada, pero es troben a un local cedit per un particular i que actualment
es troba en opcid de venta i lloguer, el que pot fer que en qualsevol mo-
ment tinguen que deixar-lo.

En cas de que aquestes associacions es quedaren sense local necessitarien ur-
gentment una alternativa per tal de guardar tot el material, ja que provisionalment
les activitats es podrien seguir realitzant a I'aire lliure als parcs de la ciutat, encara
gue no és una solucio realment desitjable a mig o llarg termini.

2 ASSOCIACIONS DE L"AMBIT DE LA CULTURA

En aquesta reunio telematica van participar representants de la Junta Local Falle-
ra, la Muixeranga de Xativa “La Socarra” i el Grup de Danses Socarrel.

* Necessitats i Problematiques Comunes:
El principal problema d'aquest sector, a banda de la suspensio de la
seua activitat diaria és sobretot el fet d’haver-se vist obligades a can-
cellar les seues activitats més importants i per les que portaven tot
I'any treballant, com bé la celebracié de les Falles 2020, la “IV Trobada
de Muixerangues a Xativa" o I'aniversari de Socarrel, amb tot el que aixo
comporta.

En aquest sentit les conseqlencies més palpables sén similars al que
passava amb les associacions d'oci educatiu amb la suspensié dels cam-
paments. Parlem de la perdua i desmotivacié de socies, una menor visi-
bilitat i repercussié a nivell local al no poder realitzar actes al carrer, haver
de fer front a despeses que no es van a amortitzar, etc.

Una altra qlestié important, també compartida amb les associacions
d'oci educatiu és la incertesa total sobre quan i com es podra reprendre

I'activitat habitual. En aquest sentit aprofundirem en l'apartat de neces-
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sitats concretes ja que aquesta qliesti¢ afecta de manera peculiar a les
diferents associacions culturals.

Necessitats i Problematiques Concretes:

* Grup de Danses Socarrel: El que més li ha afectat a aquesta associacio
durant el confinament és no poder realitzar els assajos i les classes pre-
sencials, que son I'espai fonamental on aprendre i perfeccionar la tecnica.
En aquest sentit han estat realitzant classes online i actualment ja han
pogut fer algun assaig concret i puntual de manera presencial, encara
que aquest sistema és temporal i no pot arribar a ser substitutiu de les
classes. Necessitarien la cessié d'espais municipals per a poder assajar
les condicions necessaries. Sobre la situacié economica de I'associacio
es planteja el segient:

({ De les quotes només no es pot sobreviure. En el nostre cas necessitem
actuacions, ja que eixos diners els invertim en les properes actuacions, in-
dumentaria, etc. ) )

Aixo va lligat a la impossibilitat de realitzar actes al carrer, que sén l'eix fonamen-
tal d'aquesta associacio, tenint en compte que no es podria guardar la distancia
de seguretat entre les balladores i balladors. Shan hagut de suspendre diferents
actes que hi havia programats per a maig en motiu de l'aniversari de I'associacio,
una actuacié contractada per I'ajuntament prevista per a juny o un viatge a un
parc tematic que realitzen cada any per tal denfortir els vincles de I'associacio.

* Muixeranga de Xativa “La Socarra”: Practicament passa el mateix amb la
Muixeranga, que necessita dels assajos presencials per assolir la tecnica
necessaria. A més, han hagut de cancel lar totes les actuacions i en es-
pecial la Trobada de Muixerangues, 'esdeveniment més important de tot
I'any i que més difusio i visibilitat aporta.

{ { El confinament ens ha pillat a punt de celebrar la Trobada de Muixerangues,
amb tota la feina feta, el llibre explicatiu acabat, tot preparat i tot encomanat.
Ens passara igual que a Socarrel, que depenem economicament de les actua-
cions i activitats que fem al carrer ja que la nostra quota és molt baixa. No te-
nir els ingressos esperats pot fer que l'any que ve tinguem alguns problemes. ) )

L'impacte de la crisi del covid-19 a Xativa: joventut i associacionisme



La tornada a la “normalitat” d'aquesta associacio és encara més compli-
cada i incerta, ja que es tracta d'una activitat on és inevitable el contacte
directe entre els i les membres, que és totalment incompatible amb qual-
sevol mesura de seguretat sanitaria i distancia interpersonal.

Per tant, s'espera que la tornada a l'activitat habitual encara tardara molt
de temps més que en altres casos. Aquesta situacié pot agreujar encara
més la pérdua o desvinculacié de socies i la por a tornar a fer muixeranga
amb normalitat. La situacié economica preocupa menys, ja que encara
gue no s'obtenen ingressos de les actuacions tampoc s'han d'afrontar
massa despeses ordinaries.

( ( La principal preocupacio és que la nostra associacio és molt de contacte,
i al no poder fer muixeranga puga provocar una desvinculacio de la gent,
Ja que encara som una associacio en creixement. Com reaccionarem des-
prés? Tornarem amb més ganes o la gent s'haura desvinculat? Pot ser
que en tot l'any no pugam fer cap actuacio i que aixo ens perjudique molt.
També fa por perdre l'estatus que hem anat guanyant estos anys amb les
actuacions i els actes que hem celebrat i tota la visibilitat que ens ha donat. ) )

* Junta Local Fallera i Comissions Falleres: La suspensio de les Falles
2020 ha suposat un colp durissim complicat d'afrontar, tant per a les co-
missions falleres com per a tot alld que es despren d'aquesta festivitat,
com els artistes fallers, pirotécniques, floristeries, socies i socis de les
comissions, I'impacte economic i social que aporta la festa en referencia
a I'hosteleria, allotjaments, etc.

D'entrada, en les propies Comissions Falleres aquesta situacio ha obert
una gran quantitat de debats i confrontacions sobre el present i el futur
de les mateixes tenint en compte la enorme diversitat de sensibilitats i
opinions que aglutinen. Unes confrontacions que s’han de gestionar de
la millor manera possible per a qué no afecten al funcionament intern
en aquests moments tan dificils. Parlem de giiestions com l'adaptacio o
reassignacio del pressupost anual, com plantejar I'exercici 2021, si es fa
llibret 0 no, si es manté o es fa una rebaixa en la quota, 'lemmagatzematge
dels monuments fins les Falles 2021, com o de quina manera se li donara
suport als artistes fallers, floristeries i pirotecnies, etc.
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{{ La principal preocupacio que tenim de cara a la reactivacio és que no sa-
bem les baixes que anem a tindre, que segur que van a ser, i no poques. Aixi
i tot, el tema de quotes depen de cada comissio, encara que sabem que hi
ha diferents postures al respecte. ) )

La Junta Local Fallera, com a entitat de referencia de les comissions falle-
res de la localitat, a banda de gestionar els seus propis assumptes interns
també ha de preocupar-se de donar suport i canalitzar les necessitats |
demandes de les comissions. Es evident que no sera una tasca facil, ja
que cal tenir en compte la crispacié generalitzada que ha suposat aques-
ta cancel-lacié i el seu efecte psicologic i social, que s'ha agreujat en part,
segons expliquen els representants de la JLF, per la desafortunada gestié
d'algunes administracions amb diferents canvis de criteri i versié sobre la
realitzacio de les falles 2020.

( ( Les falles tal i com les hem entés sempre han passat a la historia fins que
tot torne a una normalitat definitiva i ens hem d'anar adaptant, per aixo hem

tingut diferents reunions amb els presidents de les comissions falleres per
tal de que ens explicaren la seua situacid i els problemes que estan tenint i
intentar aportar possibles solucions entre tots... El que més sorpren és que
les persones que han pres les mesures del que es pot fer i el que no es pot
fer no coneixen de primera ma la realitat de les associacions. Qui ens té que
ajudar no sap com funcionem. ) )
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ASSOCIACIONS DE VQ TARIAT, COOPERACIO | SUPORT
A CC CTIUS ESF cS

Per a l'analisi de la situacio d'aquest sector es van realitzar dues reunions per
motius de disponibilitat de les representats de les associacions implicades. Una
primera en la que van participar Arc de Sant Marti LGTBI+, Creu Roja de Xativa |
Divergents: Per al suport de les persones amb diversitat funcional, i una segona
amb la Societat Protectora d’Animals de Xativa “SPAX" i la ONGD Land of Hope
“Terra d'Esperanga”.

* Necessitats i Problematiques Comunes:
* Més enlla dels problemes derivats de la suspensié de I'activitat associa-
tiva i del confinament, les necessitats comunes d'aquest sector son si-
milars a les de la resta de sectors, sobretot en referencia a la vinculacio i
participacio de socies i socis durant el confinament.

* La diferéncia és que aquestes associacions tenen la peculiaritat de que hi
ha moltes persones (i animals en el cas de la SPAX) que no formen part
de l'associacio pero depenen directament de la seua tasca per millorar la
seua qualitat de vida o fer més facil el seu dia a dia. Parlem d'associacions
que treballen per donar suport a persones i families en risc d'exclusio so-
cial 0 amb necessitats especials, pobresa i vulnerabilitat extrema, col-lec-
tius que reben agressions homofobes i discriminacions LGTBIfobiques,
etc.

* En general, aquestes associacions han vist afectat el seu funcionament
habitual, bé per impossibilitat de realitzar la seua tasca social, o bé per un
notable augment de la feina degut a I'increment de necessitats basiques
vitals de les socies i socis.

Passem a l'analisi individual de cadascuna, atenent que tres d'elles desenvolupen
la seua tasca principalment a nivell local, com la SPAX, Arc de Sant Marti i Diver-
gents, i les altres dues que també treballen principalment a nivell local pero dispo-
sen d'un teixit o una estructura més consolidada a nivell estatal o internacional,
com el cas de Creu Roja o 'ONGD Land of Hope.
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{ { Volem donar-vos les gracies al CJX perque esteu fent una tasca indispensa-
ble en aquests moments tan dificils, que si no la féreu vosaltres no la faria
ningu. Es d'agrair que es preocupeu per la situacid de les associacions, que
ens pregunteu com estem i que necessitem. ) )

-Arc de Sant Martl LGTBI+ Xativa-

* Necessitats i Problematiques Concretes:

* Arc de Sant Marti LGTBI+: Aquesta associacio va néixer fa uns dos anys,
encara que ha sigut enguany quan s’han comencat a realitzar els tramits
per tal de constituir-la formalment. Al ser una associacio que encara es
troba en procés de consolidacié compta amb les dificultats caracteristi-
ques d'aquesta etapa, com bé una certa falta de visibilitat i consolidacié
a nivell local, diferéncies d'implicacié entre unes socies i altres, diferents
sensibilitats respecte a la utilitat, el funcionament o els objectius de I'as-
sociacio, etc.

{ { La gent esta molt més parada. Si ja costa moure al personal en condicions
normals, ara és encara més complicat per diferents circumstancies de ca-
dascu. El que passa és que l'associacio lacabem portant entre dos perso-
nes perqué no trobem eixe recolzament. Sempre som uns poc els que tirem
més del carro, | pense que €s una cosa que passa en totes les associacions
pero ara s’ha acusat encara més. ) )

En canvi, una de les activitats que més benefici els aporta a nivell de re-
percussio és la participacio en l'organitzacio dels actes de I'Orgull LGTBI+,
tant l'edicié de 2019 com la recent edicié de 2020. Enguany al tractar-se
d'actes realitzats de manera online s'ha millorat de manera considerable
la seua visibilitat en xarxes socials i repercussio a nivell local.

Sobre el col'lectiu de persones LGTBI+ preocupen sobretot les conse-
giéncies psicologiques generades del confinament:

{ { El confinament per a persones homosexuals que no han eixit de larmari i
han de viure tot el dia en companyia dels seus pares i que aquests no ho
accepten genera situacions molt dures dafrontar. } }
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* Divergents - Per al suport de les persones amb diversitat funcional: Es
tracta d'un col'lectiu que dona suport a persones amb diversitat funcional,
fent més facil el seu dia a dia, facilitant recursos i aprenentatges que mi-
lloren I'autonomia de les seues socies i socis | fent més facil la conciliacio
familiar. Una de les seues principals linies d'actuacio és la realitzacio de
grups d'oci, on cada cap de setmana les usuaries decideixen el que volen
fer o on volen anar, en definitiva, en que volen invertir el seu temps lliure.

El confinament ha impossibilitat el desenvolupament d'aquests grups
d'oci, que suposa un trencament en la progressié dels mateixos i una car-
rega superior per a les families. Per tal de contrarestar-ho s’han estat rea-
litzant encontres virtuals entre les facilitadores i les socies per no perdre
el contacte i passar una estona alienades dels problemes del dia a dia.

{ { Ara mateix és complicat tornar a funcionar fins que no es torne a poder eixir
amb normalitat. Esperem que tot ago no ens afecte massa i quan tornem a
activar-nos els voluntaris es tornen a enganxar. } }

La possible desvinculacié de socies no suposa a priori una gran preocu-
pacio, ja que I'associacio s'entén com una necessitat i una ferramenta Util
per a les seues socies, i per tant, quan tot torne a una certa normalitat
l'associacid seguira essent necessaria per a aquestes. En canvi si que
preocupa la vinculacié de les facilitadores (persones que s'encarreguen
de dinamitzar i acompanyar els grups d'oci) al tractar-se aquestes de per-
sones voluntaries en les que la implicacio depén de diferents factors de
cadascuna.

{ { Es cert que per part dels voluntaris es nota poca comunicacio. Tu insistei-
xes pero hi ha gent que no contesta massa. Cal tindre en compte la situacio
personal o familiar de cadascd, pero en general la gent esta deslligada. ) )

* Societat Protectora d’Animals SPAX: En el cas de la SPAX el confinament
ha fet que l'activitat diaria, sobretot en els caps de setmana, s'haja vist
reduida de manera considerable durant el confinament. Es troben estabi-
litzats, perd van haver de parar les adopcions al no poder acudir la gent al
refugi. Solament uns pocs voluntaris i treballadors van poder anar, el que
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va provocar que molts gossos no eixiren a passejar, per aixo els van deixar
solts a l'interior del refugi.

{ { Nosaltres tenim un refugi que esta obert els 365 dies de I'any amb animals
que hi ha que cuidar tots els dies, i ens hem vist molt limitats per la menor
preséncia d'ajuda de voluntaris degut al confinament. Hem hagut de parar
les visites dels socis, voluntaris i padrins i s'ha notat molt. Abans el 90%
dels animals eixien a passejar i ara ens hem hagut dadaptar. Ens hem or-
ganitzat i coordinat entre poques persones per no posar-nos en perill uns a
altres, pero als animals no els ha faltat de res. ) )

Els veterinaris han continuat anant a fer el seguiment basic i controlar els
nous gossos que han entrat, que han sigut molts perd no ha suposat un
major problema ja que abans del confinament havia baixat molt 'ocupa-
ci6. A més, tenien prevista la realitzacié d'unes reformes que s'han hagut
de paralitzar.

{{ Teniem un projecte molt important que s’ha paralitzat en el que tots els
anys venen uns companys dalemanya i ens ajuden a reformar i millorar el
refugi, adopten molts gossets, i aixo per desgracia enguany no s'ha pogut

"1

En quant a l'estat economic la situacio ha sigut complicada, ja que es-
taven pendents d'ingressar una subvencié important i alguns socis han
hagut de fer aportacions personals per fer front a les despeses. Preocupa
que la situacié generada per la COVID-19 siga un motiu per tal de reta-
llar-los certes ajudes i subvencions que necessiten per al manteniment
del refugi i dels animals.

* Land of Hope “Terra d'Esperanga”: Durant el confinament han hagut de
paralitzar els projectes que tenien programats, perd van decidir ajudar
als i les veines del seu barri oferint un servei de compra de productes
de primera necessitat i medicaments que els ha suposat un alt nivell de
feina. Han hagut d'aplagar un concert de piano que haguera servit per a
donar-se a conéixer i recaptar una certa quantitat economica per a desen-
volupar projectes socials.
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{ { Vam encetar un projecte d'ajuda social en la mateixa linia del que esteu fent
la Comissid Permanent del Consell, d'anar a comprar productes de prime-
ra necessitat i medicaments per a les persones que no podien eixir de les
seues cases. ) )

També participen de projectes de cooperacié internacional que s'han
hagut de paralitzar, sobretot a Ameérica Llatina, on la crisi sanitaria ha
colpejat amb molta forga, el que preocupa en major mesura ja que les
condicions per fer front a crisis com aquestes en paisos d'aquestes ca-
racteristiques és molt més dificil per les condicions i la infraestructura de
la que es disposa.

{ { Per buscar una part positiva a tot aco podriem dir que el confinament ens
ha servit per a poder parar-nos i reforgar certs projectes que degut a lacti-
vitat normal estaven estancats i analitzar obrir debats que normalment no

tenim. ) )

* Creu Roja Xativa: Una de les principals linies d'ajuda social de Creu Roja
és I'abastiment de productes de primera necessitat entre les families en
risc d'exclusié social de la ciutat. En aquest sentit s'ha vist molt incre-
mentada la demanda a conseqiéncia del confinament i la dificil situacié
economica, el que ha suposat un grau de feina molt superior. Per sort, el
numero de voluntaris i voluntaries (sobretot joves) ha augmentat conside-
rablement suposant un gran suport ja que els voluntaris més majors o en
grups de risc no podien ajudar en eixos moments. Per a I'ajuda a domicili
s'ha seguit en tot moment el protocol sanitari, utilitzant I'equipament ade-
quat i mantenint la distancia de seguretat.

{{ No hem parat en cap moment perd hem hagut dadaptar molts dels nos-
tres serveis per les circumstancies sanitaries. Hem estat en coordinacio
amb els serveis socials per detectar les mancances i poder donar millor

solucions. ) )

En referencia a la estabilitat de I'associacié, en aquest cas no preocupa
excessivament ja que Creu Roja és una entitat molt consolidada que dis-
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posa d'una bona xarxa a nivell autonomic i estatal. Des de Valencia i Ma-
drid han estat en contacte continuament marcant les directrius i els pro-
tocols d'actuacio ja que s'esta desenvolupant un programa d'ajuda social
en col-laboracié amb el govern estatal.

D'altra banda, centrant-se més en les conseqliéncies d'aquesta crisi entre
les persones en risc d'exclusié social o amb majors dificultats es plante-
gen diferents problematiques importants que caldria analitzar i traslladar
a les administracions per a treballar en possibles solucions. Es parla so-
bretot de les conseqliencies psicologiques, I'escletxa digital o 'adaptacio
a aquesta situacio:

{ { Hi ha molta gent a la que aquesta situacio li esta afectant psicologicament
i no podem deixar-la sola. En aquest sentit tenim un servei telefonic d'ajuda
psicologica que s'ha utilitzat molt més que abans i €s preocupant. ) )

{ { Hem de ser conscients de que hem d'aprendre a conviure amb la pandémia,
fins que no hi haja una vacuna anem a estar aixi i hem de saber que és molt
probable que hi hagen rebrots. No podem baixar la guardia i hem de saber

adaptar-nos. ) )

{ { També hi ha un problema amb l'escletxa digital, no tot el mon pot connec-
tar-se i hi ha que buscar solucions a nivell de les administracions publiques. ) )
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q ASSOCIACIONS D'OCI ALTERNATIU

Aquest sector esta format per dues associacions membre del CJX, el Club Slot
Costera (carreres de Slot, col-loquialment anomenat Scalextric), i Xativa No Yume
(promocio de la cultura japonesa). Les necessitats comunes d'aquest sector son
molt semblants a les que ja hem comentat en la resta d'associacions, per tan pas-
sem directament a analitzar les seues necessitats i problemes concrets.

* Necessitats i Problematiques Concretes:

* Club Slot Costera: El confinament ha paralitzat per complet tota l'acti-
vitat del club, tant les competicions amb altres clubs com les reunions
que es realitzaven cada setmana al seu local per tal d'entrenar i enfortir
les relacions entre els socis. El confinament els ha pillat amb el local
desmantellat, ja que anaven a fer una reforma integral amb I'adquisicio
d'una nova pista. S’han intentat fer diferents iniciatives online pero la
participacié no ha sigut la desitjable. Des de I'algament de I'estat d'alar-
ma uns pocs socis han estat anant per tal de seguir amb la reforma,
pero preocupa la tornada a la normalitat i la realitzacié d'encontres i
competicions.

{ { Aquesta situacio ens ha fastidiat prou perqueé el que més il-lusio ens fa és
anar a fer competicions per diferents llocs del pais. Per sort el campionat
europeu que vam realitzar va tindre lloc justament abans del confinament,
perqué haver-lo de suspendre haguera sigut un colp molt dur per tota la
feina que comporta i la visibilitat que ens dona celebrar un campionat eu-
ropeu a Xativa. ) )

+ Xativa No Yume: El confinament ha suposat la paralitzacié quasi total
de l'activitat de I'associacio, que s’ha limitat a reforgar la seua presencia
a través de les xarxes socials. Es van haver de suspendre diferents ac-
tivitats i campionats que hi havia programats i preocupa el moment de
tornar a la normalitat aixi com el lloc on poder desenvolupar les seues
activitats, ja que el seu ambit d'activitat es veu molt limitat al no poder
jugar de manera presencial als jocs de taula, rol, etc. Preocupa en major
mesura la possible desmotivacié i desvinculacié de socis i socies, ja que
enguany, a banda de tot 'esmentat anteriorment, no s'ha pogut realitzar
una de les activitats més significatives i que més gent atrau a l'associacio.
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( ( Enguany no hi haura Sald del Manga i haver de cancel'lar tots els plans ens
a afectat animicament perqué és un esdeveniment molt important per a la
nostra associacio. ) )

5 JOVENTUTS D'ENTITATS POLITIQUES | SINDICALS

En aquesta reunié telematica van participar representants de Joves de Xativa Uni-
da, Joves Socialistes de Xativa, Joves PV Compromis i de les joventuts del sindicat
Comissions Obreres, Joves de CCOO del Pais Valencia.

* Necessitats i Problematiques Comunes:
En el cas d'aquestes associacions podriem dir que la situacié no ha ge-
nerat tantes conseqiiencies negatives com en altres sectors més enlla de
no poder reunir-se presencialment o no poder realitzar actes al carrer. En
aquest sentit s’ha continuat tenint presencia a les xarxes socials i donant
suport a les formacions a les que pertany cadascuna.

( ( Jo pense que el confinament ens ha afectat a tots els partits politics per
igual, que és practicament poc perque el que fem les parts juvenils per sort
s’ha pogut seguir desenvolupant a través de xarxes socials. , ,

-Joves Socialistes de Xativa-

(( Meés enlla de crear contingut politic i aportar el que pugam a les nostres
formacions que aixd ho hem pogut sequir fent, el que no hem pogut fer i
és una part fonamental per al nostre col-lectiu és realitzar actes al carrer,
parlar amb la gent, etc. ) )

-Joves de Xativa Unida-
( ( Encara no sabem cert quan anem a tornar a la normalitat. El que més preo-

cupa és quan passe tot agd com anem a atraure nous Socis. ) )

-Joves PV-
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La principal problematica a la que s'enfronten és la captacié de nous socis
i socies, tenint en compte l'escas interés de la joventut per militar activa-
ment d’'una formacié politica o sindical, atenent a la concepcié negativa
que es genera cada vegada més respecte de la classe politica o la utilitat
de la politica institucional com a eina transformadora, a banda de l'es-
cassa preocupacio dels i les joves en la defensa dels seus drets com a
treballadores.

( ( La joventut ja estava molt desapegada de la politica i les crispacions poli-
tiques, que s’han aguditzat molt durant aquesta crisi és un factor que ens
va a passar factura. També influeixen les ‘Fake News'i els diferents movi-
ments de desinformacid, que fan que la gent estiga farta i no saben el que
és cert i el que no. ) )

-Joves Socialistes de Xativa-

({ Es cert que sempre tenim la concepcid de que els joves no participen en
els nostres espais, pero jo quan era meés jove també rebutjava eixa partici-
pacio i militava en altres espais, sindicat d'estudiants, moviments socials,
per aixo no ens ha de preocupar tant que els joves no formen part de les
estructures organitzatives dels partits politics sind que participen i facen
politica des daltres espais, i ja arribara el moment de que tinguen l'interés
per la politica municipal. ) )

-Joves de Xativa Unida-

Tenint en compte les caracteristiques I'ambit d'actuacié d'aquest sector, des del
CJX vam trobar interessant aprofitar aquesta reunié per tractar també la situacio
de la joventut. Aquest analisi el podrem trobar més endavant en l'apartat corres-
ponent.

* Necessitats i Problematiques Concretes:

Vist que les joventuts de les formacions politiques no han tingut massa problemes
propis sind més bé son totes compartides entre elles, en aquest apartat solament
ens anem a centrar en els problemes concrets de Joves CCOO.

* Joves de CCOO PV: En aquest cas la situacié és un poc diferent al trac-
tar-se d'un sindicat, ja que degut a la crisi que estem vivint el seu volum de
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feina i assessorament en materia de drets laborals s’ha vist notablement
incrementat, encara que s’han hagut de deixar de banda molts projectes
per centrar-se en donar suport als i les treballadores.

( ( Joves CCOO PV hem deixat més de banda tot allo relacionat amb campa-
nyes d'informacid i conscienciacio per centrar-nos en la funcié més pura-
ment sindical degut a tots els problemes laborals derivats de la COVID. Hem
estat fent assessorament en mateéria de drets laborals, ERTOS, acomiada-

ments, etc. ) )

Respecte a la participaci¢ i afiliacio de socis i socies la situacié és sem-
blant a la de les formacions politiques, encara que en aquest cas trobem
certes peculiaritats i diferencies, sobretot en els motius d'aquesta filiacio.

( ( La filiacio de socis i socies en el nostre cas €s diferent als partits politics,
perque afiliar-te a un sindicat es dona per diferents raons, principalment per
una quiestio utilitaria quan es té un problema laboral amb I'empresa, o bé
perqué en una determinada empresa tots els treballadors estan afiliats al
mateix sindicat. En un partit politic si que hi ha una tradicio politica o famili-
ar darrere, pero en un sindicat és més probable que fluctue aquesta filiacic,
depenent de I'empresa en la que treballes o del grau de satisfaccio amb un
determinat sindicat. CCOO tenim molts afiliats, pero realment quants dells
participen del sindicat? Aci esta la qliestio de qui s'afilia perque Ii ve bé en
un determinat moment i la gent que s‘afilia perqué vol participar sindical-
ment, d'es d'una vessant més ideologica. ) )

Sobre la filiacio juvenil a un sindicat s'obri un debat interessant en el que
trobem una diferéncia de motivacio a I'nora d'afiliar-se entre la gent jove |
gent de mitjana edat amb una feina estable:

({ Es cert que a nivell juvenil hi ha una qgiiestié fonamental, i és la de la tem-
poralitat, que a nivell del Pais Valencia es troba al voltant del 90% en estiu,
aleshores no es pot pretendre que una persona jove que moltes vegades
busca una feina per a pagar-se la carrera o les seues coses safilie a un
sindicat, es busque un lio en lempresa, el tiren, etc. Per tant la filiacid sin-
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dical arriba sempre en edats més avangades, quan la persona té una certa
estabilitat en 'empresa i ja el que vol no solament és cobrar sind treballar
en millors condicions i tindre més temps per a la familia, que son coses que
a la joventut no sol afectar-nos encara. Aixo explica també que en les grans
cadenes de menjar rapid que tots coneguem i en gran part de I'hosteleria
no es pague ni el salari minim. Ho saben i s‘aprofiten daquestes situacions

de la gent jove. ) )

Amb aquest ultim sector d'associacions donem per acabat I'analisi de la situacio
de les associacions juvenils de Xativa i passem a |'analisi de |a situacié de la joven-
tut. Més endavant a l'apartat de Conclusions podrem trobar una sintesi esquemati-
ca dels resultats extrets dels analisis tant de 'associacionisme com de la joventut.
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ANALISI DE LA REALITAT
DE LA SITUACIO
DE JOVENTUT







1 SITUACIO DE JOVES ESTUDIANTS (ESO, BATX. FP I UNIVERSITAT)

L'expansio de la COVID-19 ha generat una série de conseqiéncies en I'ambit
educatiu formal arran de la suspensié de la docencia presencial i el curs aca-
demic 2019-2020. Aquestes conseqiiencies han afectat de manera diferent als
diferents nivells d'estudis, per aix0 per tal de realitzar aquest analisi ens vam
reunir amb joves representants dels diferents nivells per obtindre una visio ge-
neral i directa sobre la situacié generada. A les reunions va participar alumnat
d'ESO i batxillerat, alumnat de formacio professional i alumnat universitari i de
master.

* Situaci6 de I'alumnat d'ESO:

Des de l'inici de la pandemia, una de les qiestions que més preocupa-
cidiincertesa generava era com anava a afectar la COVID-19 dintre del
sistema educatiu. Incertesa que es va agreujar amb el confinament i la
suspensio de la docéncia presencial, que encetava debats sobre com
anava a veure's perjudicada la qualitat de 'ensenyament, com anaven
a desenvolupar-se les classes, de quina manera s'avaluaria als i les
docents, si tothom podria disposar dels mitjans necessaris, etc. Efec-
tivament, I'alumnat d'ESO que va participar a les reunions comentava
que el nivell o la qualitat de I'ensenyament havia canviat molt, que no
era igual d'eficag perqué ja no hi havia classes com abans, amb un
horari establert, sense poder resoldre qlestions amb tanta immedia-
tesa, etc.

( ( Les classes des de casa son pitjors, perqué quan estas avangant mateéria
i tens algun dubte has de buscar-ho a internet perqué al llibre no esta, en
canvi si estiguera el professor li pots preguntar el dubte i t'ho explica millor

i més rapid. ) )

La major part del professorat oferia una mena de tutories online per tal de
resoldre dubtes i feia una planificacié de deures i feina que cada alumne
tenia que anar realitzant des de casa. A I'hora d'avaluar, cada professor
utilitzava mecanismes diferents, com puntuar en major mesura els deu-
res proposats o realitzant examens online.
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{{ Classes virtuals com a tal amb un horari marcat no hem tingut, solament
de manera puntual hem fet alguna classe pero més que res per a preguntar
dubtes, veure algun video, etc. Jo haguera preferit que de vegada en quant
s’haguera fet una classe normal. ) )

Cal tenir en compte que una gran part de I'alumnat no s’ha pogut adaptar a
aquest nou model, sobretot al no disposar de suficients mitjans o per la si-
tuacio familiar o social de cadascu. En aquest aspecte es fa més evident el
problema generat per l'escletxa digital, que encara que diferents adminis-
tracions han facilitat aparells electronics i serveis de connexié a internet,
aquestes ajudes no han estat suficients per a cobrir totes les necessitats.

{ { Es molt complicat poder arribar a entregar tota la feina que demanen. En el
meu cas jo hi ha setmanes que no tinc ordenador i no puc connectar-me.
Tampoc tinc impressora a casa i com no es podia eixir al carrer i les boti-
gues estaven tancades no podia imprimir els treballs que ens manaven. ) )

Aquesta situacio ha colpejat en major mesura I'alumnat de primer d'ESO,
per la senzilla qliestio del gran canvi que suposa passar de l'escola a I'ins-
titut i la dificultat d'adaptar-se a aquest, perd sobretot i especialment a
I'alumnat de quart d'ESO, un curs en el que molts alumnes finalitzen el seu
ensenyament secundari obligatori i opten per altres vies de formacio per
a les que la nota mitjana del curs és important, o per a aquells que deci-
deixen realitzar el batxillerat i han d'escollir una modalitat o una altra que
sera determinant per al seu futur académic.

({ Tinc la sensacio de que se m'ha oblidat tot el que havia aprés al llarg del
curs i que no estic aprenent res nou. Em fa por que l'any que ve les classes
continuen sent online tot el curs. ) )

Un altre aspecte a tenir en compte és la funcié social de I'ensenyament pre-
sencial, on I'alumat (sobretot dels cursos inicials) comenca a socialitzar amb
més llibertat i de manera diferent, es creen o es consoliden els grups d'amis-
tats, es milloren les habilitats socials, etc. Qliestions que ajuden al desenvo-
lupament personal dels i les joves que s’han trencat a causa del confinament.
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* Situaci6 de I'alumnat de Batxillerat:
En general la situacio de I'alumnat de batxillerat és molt semblant a
I'anterior, sobretot pel que fa al model de docencia i de classes online.
No obstant aixo, cal tenir en compte que en aquest nivell la nota mit-
jana dels dos cursos és important a I'hora d'accedir als estudis univer-
sitaris.

Es cert que cal reconeixer la feina i la dedicacié realitzada per part del
professorat en aquesta situacio, aixi i tot, inevitablement la qualitat de
I'ensenyament o l'aprenentatge de I'alumnat pot haver canviat respecte
d'un curs habitual.

( ( De cara el selectiu hi ha materia que no hem donat i ara estan explicant-la
molt per damunt, pero jo tinc por de que no arribem al selectiu suficient-
ment preparats. Hem tingut una gran insequretat perqué ens estem jugant
el curs i el futur. ))

Aquesta situacié generava una major preocupacié sobretot per als
alumnes de segon de batxillerat, que s'han enfrontat a unes proves
d'accés a la universitat (PAU/EVAU) més incertes que mai, tenint en
compte la pressio psicologica que ja de per si suposen aquestes pro-
ves en les que depenent del resultat es pot accedir a unes universitats
o altres.

* Situacié de I'alumnat de Formacié Professional:
En el cas de la formacié professional el desenvolupament de les classes
i la manera d'avaluar és molt semblant a la que s'utilitza en l'institut, per
aixo la situacié també és molt semblant. No obstant aix0, existeix un mar-
cat caracter practic que complementa la teorica i facilita I'adquisicio de
competencies i la posada en practica dels coneixements adquirits que no
s'ha desenvolupat.

En aquest sentit, I'alumnat més perjudicat és el que es trobava al segon
curs, ja que la meitat d'aquest es basa en la realitzacié de les FCT (For-
macio en Centres de Treball) anomenades col-loquialment “les practi-
ques”. En la majoria de casos, I'alumnat va poder comengar-les abans
del confinament pero es van haver de cancel-lar als pocs dies. Molts
cicles van poder adaptar-se realitzant les FCT online, pero en altres ca-
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sos no han pogut trobar una solucid i els alumnes han tingut que apla-
car-les fins setembre, el que suposa que qualsevol previsié que es tenia
de cara al nou curs s'ha vist trastocada i pot suposar la perdua de tot
un any.

{ { En el cas del meu cicle formatiu el centre ha aconsequit adaptar el format
de les practiques per a desenvolupar el projecte de manera online, pero hi
ha altres cicles, com puga ser mecanica o electricitat per posar algun exem-
ple que no han pogut adaptar-se i hauran de fer les practiques a setembre.
Clar, aixo et trenca qualsevol previsid que tenies de cara al proper any i hi
haura gent que perdra tot I'any. } }

* Situaci6 de I'alumnat Universitari:
Pel que fa a l'alumnat universitari I'impacte de la COVID-19 és molt sem-
blant al que hem vist als nivells anteriors encara que en aquest cas la
gravetat de la situacid sembla ser més perjudicial al entendre's aquesta
etapa com més transcendental o determinant per al futur dels i les joves i
la seua incorporacié al moén laboral.

Com ja hem vist abans, aquesta situacio ha suposat un major esforg i
una major incertesa per a I'alumnat. Un dels factors que més malestar
ha generat és la realitzacio dels examens online, que ha portat molta po-
lemica tant per la tipologia dels examens com per les mesures aplicades
per les universitats per tal d'evitar trampes que molts alumnes consideren
massa restrictives.

(( Els examens online han sigut un caos. He tingut assignatures que no he
arribat a donar el temari, pero arribaves a lexamen, que normalment eren
tipo test, i sols tenia un minut per cada pregunta i a més no podia tornar
enrere si tenia algun dubte. ) )

Sobre la polemica de la privacitat, el sentir general de I'alumnat entrevistat
es podria sintetitzar en aquesta intervencio:
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( ( En general pense que s'han excedit en les mesures de seguretat, que ens
molts casos atemptaven directament contra la privacitat de les persones i
damunt generava una pressio i un estres afegit. ) )

Des de la vessant economica, els estudis universitaris suposen una gran-
dissima despesa per a I'alumnat i les families, tenint en compte l'elevat
cost de les matricules, el transport, el lloguer de pisos o residéncies (que
s'han hagut de continuar pagant a pesar de no poder utilitzar-se), qlesti-
ons que sumades a la dificil situacié economica generada per la crisi, amb
familiars acomiadats o en ERTOS, pot suposar grans dificultats per a la
continurtat dels estudis.

L'inici i el desenvolupament del curs academic 20-27 també esta gene-
rant molta confusié, ja que cada universitat esta aplicant unes mesures
i uns protocols diferents respecte de la realitzacié de les classes, combi-
nant la presencialitat amb la docencia telematica. No obstant aixo, encara
és prompte per determinar les conseqiiéncies que pot suposar aquesta
adaptacio.
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2 SITUACIO DE JOVES TREBALLADORES | EMPRENEDORES

A continuacié repassarem de manera general la situacié en la que es troba la jo-
ventut treballadora i emprenedora, resultats obtinguts de les reunions realitzades
per part del Consell de la Joventut de Xativa complementats amb dades extre-
tes d'una serie d'estudis realitzats per altres organismes de referencia en aquesta
matéria. També recuperarem les dades aportades pels membres de les joventuts
de les formacions politiques membres del CJX i del sindicat CCOO recollides a la
reunio sectorial.

* Joventut en 'ambit laboral:
Els efectes de la COVID-19 en I'ambit laboral no han fet més que agreujar
la ja precaria situacio dels i les joves en referencia a I'ocupacic i les condi-
cions laborals que pateix la gent jove pel simple fet de ser jove.

Parlem de questions com la temporalitat, un dels majors problemes als
que s'enfronta la joventut en I'ambit laboral, i que segons exposa un es-
tudi realitzat per el INJUVE (Institut Nacional de la Joventut) "el 36,8%
de les persones joves figuren com a afiliades a la Seguretat Social amb
contractes eventuals quan, en els altres grups d'edat, tan sols ho estan
el 16,2%".

En aquest sentit, la falta de contractes indefinits o de llarga durada trenca
per complet amb les expectatives d'aglutinar una ampla experiencia labo-
raliimpossibilita per complet qualsevol tipus de planificacié, emancipacio
o creacio d'un projecte de vida.

( ( El problema que hi haura quan tornem a la nova normalitat és que qui ens
en anirem en major mesura al carrer serem la gent jove i hi haura un proble-
ma real per a que pugam trobar oportunitats. ) )

-Joves de CCOO del Pais Valencia-

Cal ser conscients que la joventut té majors dificultats per accedir al mer-
cat laboral en determinats sectors, sobretot en aquells que es suposen
més professionalitzats on es demanda una gran experiencia prévia de-
mostrable. No obstant aixd, es detecta que la joventut té més facilitat per
accedir a llocs de feina en sectors com I'hosteleria, la restauracid, l'oci
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nocturn, la informaci¢ i la comunicacié..., llocs de feina que en la majoria
dels casos no s'ajusten al grau de qualificacié dels i les joves.

Aquestes dades solen amagar una realitat preocupant: Una gran part de
joves que treballen en aquests sectors ho fan en condicions precaries,
sense contracte, sense qualsevol tipus de proteccid o garanties front a
l'empresa, amb salaris i condicions laborals péssimes, horaris desorbi-
tats, etc.

En aquest sentit, I'estudi del INJUVE afirma que “aquells col-lectius, com
la poblacid jove, que ja abans es distingien previament per una insercio la-
boral més irregular i unes condicions més precaries, no nomeés en termes
de salari, siné també pel que fa a proteccié, temporalitat, les perspectives
de promocio o el grau d'irregularitat, sén els que van a patir les conse-
giéncies amb major gravetat”.

Per una altra banda cal analitzar I'impacte que tindran els ERTO (expedi-
ents de regulacié temporal d'ocupacio) en la poblacié jove. Es cert que
questa ferramenta ha permes protegir i mantenir els treballadors i tre-
balladores durant el confinament, ara bé, una vegada finalitzen aquestes
prestacions les persones joves seran les que més probabilitats tindran de
ser acomiadades. Aquesta situacié ve donada per la major facilitat d'aco-
miadar persones joves amb contractes precaris i temporals, ja que per a
les empreses resulta molt més econdomic acomiadar un jove en aquestes
circumstancies que una altra persona amb un contracte indefinit i amb
més anys treballats.

{ { Els estudis més optimistes que s'han fet a nivell sindical afirmen que vora
300.000 persones perdran la feina després de la crisi de la COVID-19. En
el cas dels joves, esta clar que seran els primers en ser acomiadats per la
senzilla qliestio de que qui més anys porta a una empresa €s qui es queda,
és a qui més costa acomiadar. ) )

-Joves de CCOO del Pais Valencia-

En relacio a la tassa d'atur i demanda d'ocupacio entre la gent jove, 'es-
tudi del INJUVE afirma que “tant l'atur registrat com el total de deman-
des d'ocupacio han patit un increment significativament superior entre
la poblacié jove. En comparacid amb el mes de marg, a l'abril hi ha un
33,3% més de persones joves en atur i un 82,4% més que son deman-

L'impacte de la crisi del covid-19 a Xativa: joventut i associacionisme



dants d'ocupacid”. Aquest increment en la demanda d'ocupacio pot estar
relacionada directament amb els ERTOS, ja que per tal de poder rebre la
prestacié contributiva per desocupacio era requisit estar inscrit com a
demandant d'ocupacié. No obstant aixo, la tassa d'atur entre la joventut
a l'estat espanyol es situa en el 25,2% durant les primeres setmanes del
confinament.

Amb totes aquestes dades es pot afirmar que la joventut de nou torna a
ser el col-lectiu més vulnerable davant una crisi econdmica, tal i com afir-
ma aquesta conclusio extreta de l'estudi realitzat per el INJUVE: “La pre-
carietat laboral amenaca als joves de dos maneres: de forma immediata,
seran els primers en ser acomiadats amb la finalitzacio dels ERTO. A mig
termini, els que conserven les seves ocupacions seran els més exposats
a l'acomiadament si es materialitza l'amenaga d'una crisi economica pro-
vocada pel Coronavirus”.

( ( La joventut ho vam passar molt malament a l'anterior crisi, pero tenim l'es-
peranca de que aquesta nova crisi es gestione millor que I'anterior. Veniem
d'un govern que no va ser gens solidari amb la joventut i la classe treballa-
dora. Miraven més pels bancs i els grans empresaris que pels problemes

de la gent. ) )

-Joves PV Compromis-

Joventut emprenedora:

Exposada la situacié en la que es troba el col-lectiu jove en I'ambit labo-
ral com a treballadors i treballadores, passem a analitzar també aquest
col-lectiu des de la perspectiva emprenedora. Per tal de fer aquest analisi
es van realitzar una série de reunions amb joves que dirigeixen xicotetes
empreses de I'ambit local, no obstant aixo, I'analisi es planteja de manera
generalitzada sense particularitzar en el cas concret de les empreses que
van participar.

La primera impressié que se'ns trasllada és que la situacio viscuda des
de l'inici de l'estat d'alarma i la posterior fase de desescalada ha sigut
bastant negativa i complicada per a les xicotetes empreses. El tancament
del comerg durant el confinament ha suposat deixar d'obtindre qualsevol
tipus d'ingrés al no poder realitzar I'activitat comercial, en molts casos
deixant algunes empreses a punt de tancar de manera definitiva.
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A més, s’han hagut de continuar suportant una série de despeses fixes
com el lloguer del I'establiment, la llum, I'aigua o el internet, i s’han hagut
de realitzar una serie d'inversions per tal de condicionar els establiments
i adquirir material de protecci¢ i desinfeccié. Per sort o per desgracia,
compten amb l'avantatge de que al no ser empreses molt grans no han
hagut de fer front al pagament de salaris de treballadors i treballadores
més enlla dels seus propis guanys.

(( Ho hem passat molt malament, sobretot al principi. Era tot una incertesa,
no teniem informacid, no sabiem si podiem obrir o no. Després quan ja va
tancar tot el comerg i les empreses | la veritat és que ha sigut molt compli-
cat perquée hem deixat de rebre ingressos durant molt de temps pero si que
hem continuat pagant una serie de gastos i hem hagut d'adaptar el local a
les noves mesures. ) )

D'altra banda, és cert que el col-lectiu jove normalment té major facilitat
per adaptar-se a les noves tecnologies i als mitjans telematics, no obstant
aixod, en molts casos l'activitat comercial que desenvolupen algunes de
les empreses per la seua tipologia és totalment incompatible amb la no
presencialitat. En aquest cas 'adaptacio s'ha limitat a la difusio a través
de les xarxes socials i avangar feina interna acumulada.

( ( Per sort les xarxes socials ajuden molt hui en dia, i més entre la gent jove
que té més facilitats. Nosaltres al principi del confinament estavem molt
actius, pero a mesura que passa el temps comences a fer-te repetitiu i se
tacaben les idees. } }

Per fer front aquesta dificil situacio economica, l'estat i diferents adminis-
tracions han impulsat una serie d'ajudes i prestacions, com l'excepcio en
la quota d'autdnom o subvencions per a la compra de material sanitari i
de proteccio, no obstant aixo, la informacié rebuda sobre aquestes ajudes
en molts casos ha sigut insuficient i ha generat una gran incertesa sobre-
tot a I'hora d'acollir-se. A les reunions va sorgir un debat arran d'aquestes
ajudes en referéncia a la falta de perspectiva jove que presenten, ja que
no comparteix la mateixa realitat una xicoteta empresa jove amb pocs
anys d'activitat que una empresa consolidada amb anys d'experiéncia. En
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aquest sentit, s'opina que les ajudes haurien de ser més especifiques i que
afavoriren en major mesura la joventut que decideix emprendre, no sola-
ment per a ajudar aquells que ja tenen una empresa o treballen de manera
autonoma, sind també per afavorir 'emprenedoria juvenil.

{ { Han hagut ajudes, encara que esta clar que aquestes ajudes no compensen
les dificultat que hem tingut. Pero si que crequem que Seria positiu enfocar
les ajudes d'una manera diferent, que es tinguera en compte i es premiara
lesforg de la gent jove que s'anima a tindre una empresa. No es el mateix
una empresa que porta molts anys, que també ho estara passant mal evi-
dentment, pero en el cas dempreses joves amb menys experiéncia es fa tot
més complicat. ) )

SITUACI[:I DE LA JOVENTUT EN CONFINAMENT

(PSICOLOGICA. FAMILIAR. SOCIAL)
Com hem pogut comprovar, la crisi generada per la COVID-19 ha colpejat de mane-
ra molt negativa al col-lectiu jove. Hem vist la situacio de la joventut en referencia
als estudis i a I'ocupacio, no obstant aixd, caldria analitzar breument les conse-

glencies derivades des de la perspectiva psicoldgica i social de la joventut com a
col-lectiu.

Cal tenir en compte que el confinament no ha sigut una situacié comoda o agra-
dable per a ningu. Totes i tots sabem els problemes que ha patit la gent gran o en
grups de risc, que en moltes ocasions han hagut de rebre ajuda per part de les
institucions o entitats socials per a la compra de productes de primera necessitat
o medicaments, que a més s'han sentit soles, desprotegides, etc., o la situacid
economica de moltes families que han vist reduit gran part dels seus ingressos, o
aquelles families per a les que ha sigut molt complicat gestionar la conciliacio fa-
miliar amb xiquets i xiquetes a casa, tot aixd sense parlar de la grandissima quan-
titat de gent que ha faltat a causa de la malaltia.

No obstant aix0, a nivell mediatic la situacié del collectiu jove ha rebut un tracta-
ment molt diferent, fent-se més emfasi en la major responsabilitat que ha de tindre
aquest col-lectiu per no contagiar la malaltia i comportar-se de manera civica que
de preocupar-se per la seua situacié. | aquesta estigmatitzacio té unes conseqiien-
cies molt negatives per a la joventut, no solament mentre dure la pandéemia siné de
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manera permanent. La situacio de la joventut, sobretot a nivell psicologic també ha
sigut molt complicada i no pot deixar-se de banda per part de les administracions
publiques, que més enlla de llengar campanyes de conscienciacié també hauria
d'analitzar-la i posar tots els mitjans disponibles per tal de pal-liar les conseqlén-
cies generades.

En aquest sentit, un estudi realitzat pel Consell Valencia de la Joventut (CVJ) en
referéncia als problemes psicologics i mentals que pateix la joventut exposa que
"Abans de la crisi de la Covid-19, un numero significatiu i cada vegada major de
joves ja mostrava problemes de salut mental com l'estres, I'ansietat, la depressio |
altres malalties mentals. Hui en dia, a Europa s'estima que entre el 10% i el 20% de
les persones joves tenen problemes de salut mental, segons dades de la Comis-
si6. A més, I'informe de defuncions de I'INE de 2017 assenyala que el suicidi és la
primera causa de mort externa, sent més destacable en la franja d'edat de 15 a 39
anys. El trastorn d'ansietat és, probablement, un dels trastorns més freqiients que
condicionava la salut mental de les persones joves abans de la crisi”.

Parlem de dades molt preocupants que s’han agreujat degut a la crisi sanitaria, que
ha generat una gran incertesa, estrés, inestabilitat emocional, problemes de conci-
liaci¢ familiar sobretot en I'etapa de I'adolescéncia, incertesa sobre el futur atenent
la dificil situacio econdmica, el dificil accés a I'habitatge, I'emancipacid, etc.

També cal tenir en compte que els models de socialitzacio de la joventut han canviat
radicalment durant el confinament i la desescalada, sent justament en aquest ambit
quan més se'ns ha estigmatitzat i criminalitzat. No es poden comparar els habits de
socialitzacio de la joventut amb els de la gent adulta que disposa d'una certa esta-
bilitat economica. La joventut no pot permetre’s anar tots els caps de setmana a un
restaurant per tal d'estar amb els amics i les amigues, necessitem d'alternatives més
economiques que han sigut mal vistes per els mitjans de comunicacio i la societat,
com reunir-nos als parcs o jardins de la ciutat, al carrer, a llocs publics, etc.

En aquesta linia, 'estudi del CVJ afirma que “malauradament, les persones joves
s'han convertit en un focus mediatic que les ha descrites de forma adultcentrista i
paternalista, derivant en un aillament social d'aquestes per identificar-les com po-
tencials propagadores del virus, i creant una percepcié negativa sobre la joventut
que posa en risc la cohesio social”.

Tant el Consell Valencia de la Joventut com la resta de consells de la joventut i en-
titats que treballen per defendre els drets d'aquest col-lectiu portem molt de temps

posant sobre la taula el concepte Adultcentrisme, una paraula que ha tingut més
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significat que mai durant aquesta pandéemia. De manera breu, 'adultcentrisme es
podria entendre com un model de comportament social que tracta amb inferioritat
el col-lectiu jove per part de la poblacié adulta, tractant-lo de manera paternalista,
restant-li autonomia, credibilitat, preparacio, capacitat de decisio, etc. Es fonamen-
tal que les administracions i agents socials comencen a treballar per tal de revertir
aquest estigma i que aquesta paraula desaparega de la nostra societat per tal d'as-
solir un tractament just del col-lectiu jove, solament aixi podrem comengar a parlar
seriosament dels problemes de la joventut i com millorar el seu dia a dia.

ANNEXOS QUE COMPLEMENTEN AQUEST APARTAT
4. Estudi del INJUVE: “JUVENTUD EN RIESGO: analisis de las consecuencias
socioeconémicas de la COVID-19 sobre la poblacién joven en Espafa. Infor-

me de urgencia/ 1.

5. Estudidel CVJ: “Manifest: Impacte de la COVID-1 9 en la joventut valenciana.
Analisi i propostes”.

6. Article Levante EMV: «Estrés, ansiedad, tristeza... Los jovenes son los gran-
des olvidados del confinamiento»

7. Article d'Elena Mafas a eldiario.es: “Una Joventut Alienada”.

8. Noticia de Diario16.com: “Los jévenes serdn uno de los grupos mas afecta-
dos por la crisis econémica del COVID-19”.

9. Noticia de Contralinia.com: “Trabajadores jévenes, los mas vulnerables ante
crisis econémica de Covid-19: OIT".

10. Noticia de la OIT: “Las consecuencias econdémicas de la crisis del COVID-19:
Un duro golpe para los trabajadores jovenes”.

11. Noticia de eldiario.es: “Los menores de 30 anos cargan con el peso emocio-
nal del confinamiento”.

12. Noticia de El Confidencial: La generacion perdida entre dos crisis: "Nos toca
postergar todo, otra vez"
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6 CONCLUSIONS GENERALS

Atenent a I'analisi anterior a continuacio s'exposen les principals conclusions que
s'han extret per tal d'obtindre una visié a nivell general i sintetitzada de la situa-
ci6 de l'associacionisme juvenil i la joventut a Xativa esdevinguda o agreujada per
la pandemia de la COVID-19, plantejant també una serie de possibles propostes
encaminades a pal-liar en la mesura del possible aquestes consequéncies. La si-
tuacié concreta de cada associacié o sector la podeu trobar a l'apartat anterior
d'analisi de les associacions membre del Consell de la Joventut de Xativa.

SITUACIO DE LASSOCIACIONISME JUVENIL

* Problematiques derivades directament a causa de la COVID-19:
Paralitzacio: La paralitzacio sobtada de l'activitat associativa arran de la declara-
ci6¢ de l'estat d'alarma i el confinament ha generant una série de conseqiiéncies
negatives per a l'associacionisme que cal tenir en compte:

. Paralitzacio o cancel-laci¢ total de tots els projectes i activitats que s'esta-
ven realitzant des de I'inici del curs i que no s’han pogut finalitzar o execu-
tar.

. Trencament en la progressio personal i grupal dels socis i socies, sobretot
en el cas d'associacions que desenvolupen projectes educatius, de facilita-
ci¢ d'eines que milloren la qualitat de vida o que reforcen habilitats socials.

. Desmotivacio i desvinculacio de socis i usuaris, que han variat les seues
rutines arran del confinament i que potser no es tornen a reenganxar el curs
seguent.

. Menor implicacio i possible desvinculacié de voluntaris i voluntaries, com
és el cas de monitors/es, educadors/es o facilitadors/es d'associacions en
les que els usuaris estan al seu carrec o que depenen de la seua tasca edu-
cativa o social.

. Aquesta paralitzacié ha afectat de manera diferent a les associacions de-
penent del seu ambit d'actuacio, essent menys perjudicial per a aquelles
en les que la seua activitat habitual es basa en reunions periodiques i que
s'han pogut adaptar més facilment utilitzant eines telematiques, perd afec-
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tant en major mesura a aquelles que organitzen activitats de manera diaria
o setmanal, que disposen d'usuaris al seu carrec o que requereixen de la
presencialitat i el contacte interpersonal per a poder desenvolupar les se-
ues activitats.

Incertesa: Un altre factor que ha afectat I'associacionisme és la incertesa que s'ha
viscut des del principi del confinament i sobretot en les fases de desescalada, ge-
nerant una gran confusio i desconeixement sobre les mesures i restriccions i com
afectarien a la realitzacio d’activitats:

. La desinformaci¢ i la falta de claredat respecte de les mesures i restricci-
ons ha generat i encara genera una gran confusié sobretot a I'hora de saber
si es poden reprendre certes activitats o projectes i amb quines condicions
s'hauria de fer.

. Els constants canvis en les normatives i les restriccions que s'apliquen o
deixen d'estar vigents ha influit en la desmotivacio dels membres.

Suspensié: A banda de les activitats, projectes o esdeveniments que s’han paralitzat
i que es podrien reprendre més avant, hi ha d'altres que s’han hagut de suspendre
definitivament, essent en alguns casos l'activitat més important o més esperada
de tot I'any, generant una forta desil-lusié i desmotivacio per tota la feina realitzada.

. Exemples de rellevancia en associacions membre del CJX sén les Falles
2020, els campaments d'estiu o la IV Trobada de Muixerangues a Xativa.

. La suspensio d'activitats i actes al carrer durant tant de temps pot produir
una falta de visibilitat, implantacio i reconeixement en I'ambit local.

Situacié economica: La paralitzacio de l'activitat associativa també comporta cer-
tes conseqiencies a nivell economic.

. Hi ha associacions que han optat per cobrar solament una part de la seua
quota, i encara que a priori aixd No suposa un gran problema economic
per a enguany, si aquesta situacié s'allarga encara més si que pot arribar
a suposar un problema perque hi ha certes despeses fixes que s’han de
continuar suportant o certes inversions a realitzar.

. Suposa un major problema per a les associacions que cobren directament
per la realitzaci¢ d'actuacions o que obtenen uns ingressos extra per la rea-
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litzacio de certes activitats o extrajobs com xiringuitos, festes, animacions,
etc.

. Hi ha certes subvencions que ajuden al finangament de les associacions i
que enguany no s’han convocat o no s’han sol‘licitat per la falta de projecte,
a banda de que s’han retardat els pagaments d'algunes subvencions de
I'any anterior.

Adaptacio: Les associacions hem hagut d'adaptar el nostre funcionament i la ma-
nera de relacionar-nos entre companys i companyes i amb els usuaris i usuaries.
No obstant aix0, aquesta adaptacio no ha sigut facil i comporta certs problemes:

. Durant la quarantena s'han estat realitzant activitats i reunions online a
través d'eines i plataformes telematiques o a les xarxes socials, encara que
en la majoria dels casos no han acabat d'aconseguir I'exit esperable, donat
en part per la desmotivacio perd també per la falta de mitjans.

. En aquest sentit el principal problema és l'escletxa digital donada per una
serie de factors, principalment I'economic, al no poder disposar tothom
dels aparells electronics necessaris, disposar de connexié a internet, o no
tindre els suficients coneixements sobre la utilitzacio de les TIC, etc.

. Aquesta adaptacio també ha de realitzar-se de cara a l'inici del nou curs,
en el que moltes associacions reprendran l'activitat presencial i hauran
d’adoptar diferents mesures i protocols de contingéncia, com treballar a
través de grups bombolla, presa de temperatura i desinfeccio, senyalitzacid
i separaci¢ de locals, etc.

*  Podem parlar de “crisi de I'associacionisme juvenil”?

'associacionisme, entre moltes altres definicions, es pot entendre com una eina
de participacié col-lectiva, organitzada i estructurada, capag de canalitzar les de-
mandes o reivindicacions de persones que s'uneixen per tal d'aconseguir objectius
en comu, objectius que de manera individual i desorganitzada no es podrien arribar
a assolir.

Parlem d'objectius molt diversos segons I'ambit d'actuacié de cada associacio,
com poden ser la difusio de la cultura, transmetre un cert missatge politic, ideolo-
gic o religiés, generar models d'oci alternatius o saludables, treballar o col-laborar
amb col-lectius desfavorits que pateixen algun tipus de discriminacié, I'educacié en
valors mitjancant diferents criteris metodologics, etc. Un ventall infinit de possibi-
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litats, no menys importants unes que altres, que comparteixen una caracteristica
fonamental: Les persones que formen part d'una associacié sén VOLUNTARIES.

Es en aquesta paraula i en les diferents maneres d'entendre-la on l'escenari idil-lic
i meravellds descrit anteriorment pot comencar a ennegrir-se. Habitualment, quan
parlem de voluntariat ens referim a la tasca que desenvolupa una persona de ma-
nera optativa (voluntaria si se'ns permet la redundancia), és a dir, sense esperar
cap contraprestacio economica o de qualsevol altre tipus més enlla de la satisfac-
ci¢ d'aconseguir els objectius per els que es treballa.

Ara bé, aquest caracter voluntari de vegades pot suposar una falta de compromis
o implicacié dintre de I'associacio. Esta clar que cadascu pot o vol implicar-se en
major o menor mesura depenent de la seua situacio (familia, estudis, treball...) ,
pero és recomanable per al benestar de la propia entitat fer un exercici de sinceritat
i deixar clara i consensuada amb la resta de membres la disponibilitat o el paper de
cadascu per tal d'evitar malentesos o possibles conflictes.

Si formes part d'una associacié sabras que les discussions i els conflictes interns
sén prou habituals i es poden generar per diferents motius, com discrepancies, mala
relacio entre membres, opinions contraposades, retrets, etc., perd normalment aca-
ben generant-se per aquesta diferéncia d'implicacié o treball entre uns i altres.

En aquest sentit, es detecta que cada vegada és més habitual trobar associacions
que acaben gestionant-se per una part prou reduida dels membres, sobre els que
recau la major part de la responsabilitat i volum de feina, una situacié que acaba
generant crispacio i desgast psicologic que pot arribar a posar en perill I'estabilitat
o la continuitat de I'associacié si acaba derivant en un conflicte greu.

Un dels motius que fa més gran aquesta diferéncia, sobretot quan la majoria dels
membres sén molt joves sol ser una baixa formacio sobre les tasques burocrati-
ques basiques i necessaries per a la gestié d'una associacio, com bé obrir i gestio-
nar un compte bancari, modificar els estatuts o la junta directiva, tramitar o sol-lici-
tar permisos i subvencions, relacionar-se amb I'administracié publica o amb altres
associacions, etc. Aquesta diferencia acaba creant dos sectors; per una banda els
que s'encarreguen de la gestio i també de la resta de tasques habituals (normal-
ment son els socis que més temps porten a l'entitat amb més experiéncia i forma-
cié o els que més implicacié presenten) i per una altra els que acaben centrant-se
en el compliment d'aquestes tasques basiques.

Aquests factors dificulten de manera inevitable la tasca de I'associacié i les fan
menys operatives. Una bona organitzacié del treball afavoreix notablement I'exit

Consell de la joventut de Xativa /60



i la resoluci¢ de la feina, millora els resultats i augmenta la capacitat d'organitzar
més activitats, donar un millor servei o millorar la imatge publica de I'entitat. Ago es
tradueix en un major reconeixement a nivell local, que la gent conega I'associacio |
la tasca que realitza, que la valore positivament, etc.

Cal posar en valor la importancia de la paraula voluntari, ser conscients de que
encara que una persona decideix participar d'una associacié sense estar obliga-
da, quan s'adquireix un compromis de feina cal ser conseqlent i complir amb les
seues obligacions, i en cas de no poder implicar-se en major mesura, que aquesta
situacié no condicione o dificulte la feina que realitzen la resta de membres.
Aquests problemes es fan més evidents en les associacions juvenils, donat que
cada vegada es té o s'inverteix menys temps en questions col lectives, preocu-
pant-se més o amb major prioritat de qliestions individuals, com els estudis, on
cada vegada hi ha més competéncia per obtindre millors qualificacions per a acce-
dir als diferents estudis superiors o universitaris, o la feina, on la joventut pateix en
major mesura la precarietat laboral. Situacions que poden generar un gran nivell
d'estres entre la joventut que moltes vegades suposa que el poc de temps lliure
que queda disponible s'utilitze per a l'oci personal de cadascu i oblidar-se de les
obligacions.

El model de societat actual, entre moltes altres conductes, fomenta l'individualis-
me i la competéncia entre companys i companyes, que suposen una de les prin-
cipals amenaces per a I'associacionisme. No obstant aixo, parlar de que l'associ-
acionisme esta en crisi no representa la realitat, pero cal tindre en compte que la
situacié generada per la COVID-19 ha agreujat els problemes ja existents. Es cert
que als ultims anys ha disminuit la creacié de noves associacions, en part perque
els models de participacié han canviat, per aixo ara més que mai cal posar en valor
la tasca associativa, demostrar que la societat civil organitzada també tenim la
capacitat de transformar la societat i que I'associacionisme és i sera fonamental
per a la construccié d'una societat millor per a totes i tots.

* Propostes per millorar la situacié de I'associacionisme juvenil de Xativa:

. Difusio i Visibilitzacio: Realitzar campanyes de visibilitzacio i difusio de I'as-

sociacionisme i la tasca de les associacions juvenils a través de diferents

accions (publicitat en premsa escrita i digital, cunyes i entrevistes a les
radios, lones publicitaries al carrer, carpes informatives).

. Seguretat Economica: Sequir apostant per les ajudes economiques desti-
nades a enfortir el teixit associatiu juvenil.
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. Espais Segurs: Facilitar la cessio d'espais municipals per tal de poder de-
senvolupar les activitats amb totes les mesures sanitaries.

. Activitats Segures: Facilitar I'accés a material basic de desinfeccié i higiene,
termometres, mascaretes, etc.

. Seguretat Juridica: Mantenir un contacte constant amb I''VAJ per tal de
clarificar i actualitzar les mesures i restriccions que s'apliquen en referéncia
al funcionament i la realitzacio d'activitats del teixit associatiu juvenil.

SITUACIO DE LA JOVENTUT

Joventut al sistema educatiu:
. Disminucié en la qualitat de 'aprenentatge i la resolucié de dubtes amb el
model de classes online degut a la suspensié de I'ensenyament presencial.

. Incertesa a I'hora d’avaluar els coneixements adquirits degut a la diversitat
de criteris per part del professorat.

. Dificultat d'adaptacio al sistema de docencia telematica, sobretot per la fal-
ta de mitjans tecnolodgics, connexié a internet, dispositius electronics. Desi-
gualtats i discriminacions entre alumnes provocades per I'escletxa digital.

. Problemes referents a la conciliacié familiar, sobretot en I'etapa de I'adoles-
céncia i en major mesura durant els mesos de confinament.

. Trencament en els models de socialitzacio en I'etapa de I'adolescéncia de-
gut al confinament. La socialitzacio als centres educatius és fonamental

per al desenvolupament personal en l'adolescencia.

. Dificil adaptacio de I'alumnat, sobretot per als de primer d'ESO i primer any
d'universitat degut al gran canvi que suposen.

. Gran incertesa per a l'alumnat de quart d'ESO i segon de Batxillerat degut a
gue aquests cursos son determinants per al futur immediat de I'alumnat.

. Augment en el nivell d'ansietat i estrés en 'alumnat de segon de Batxillerat
en referencia a la realitzacio de les proves PAU.
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Suspensio de les practiques formatives (FCT) de I'alumnat de segon curs
de cicles de Formacioé Professional, que en molts casos es reprendran el
curs segiient podent suposar la pérdua d'un any complet.

Malestar entre 'alumnat universitari pels models d'examens online i les me-
sures de seguretat adoptades per evitar trampes.

Preocupacid i incertesa entre I'alumnat universitari per l'escassa informa-
ci6é proporcionada per part d'algunes universitats, sobretot en referencia a
la presencialitat o no de la docencia i les classes practiques, que determi-
nara en molts casos la necessitat de lloguer de pisos, despeses de trans-
port, etc.

Joventut en I'ambit laboral:
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La crisi generada per la COVID-19 ha agreujat encara més la dificil i precaria
situacio laboral i d'accés a l'ocupacio de qualitat que pateix la joventut.

Segons un estudi realitzat per el INJUVE, un 36,8% de la joventut treballa en
contractes temporals, condicié que trenca per complet qualsevol expecta-
tiva o planificacio del col-lectiu jove.

Major dificultat per a poder emancipar-se degut a la temporalitat i la preca-
rietat laboral.

Dificultat per accedir al mercat laboral, sobretot en sectors que demanden
una extensa experiéncia laboral previa.

Condicions laborals precaries, en molts casos sense contracte, proteccio
o garanties front a 'empresa, amb salaris i condicions laborals pessimes,
horaris desorbitats, etc.

El col-lectiu jove és el que més facilitats tindra de ser acomiadat una ve-
gada finalitze la cobertura dels ERTO degut al baix cost que suposa aco-
miadar una persona jove amb pocs anys a l'empresa i/o amb contractes
precaris.

Increment en la tassa d'atur i demanda d'ocupacio entre la poblacio jove
durant els primers mesos de confinament.
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Joventut emprenedora:

La COVID-19 ha tingut un impacte molt negatiu per al teixit empresarial
durant els mesos del confinament i 'adaptacié a les noves tecnologies ha
sigut molt complicada o impossible per a determinats sector empresarials.

El tancament del comerg local ha suposat deixar d'obtindre ingressos i ha-
ver de continuar suportant una serie de despeses fixes. A més, s'han hagut
de realitzar una serie d'inversions per tal d'adaptar els establiments a les
mesures sanitaries.

Les ajudes als autonoms i els ERTOS, a pesar de la falta de perspectiva
jove, han sigut mesures de gran ajuda, no obstant aixo les dificultats eco-
nomiques i la propera crisi econdmica colpejara en major mesura les em-
preses de nova creacio i I'emprenedoria juvenil.

Situacié social i psicologica de la joventut:

A nivell mediatic el col-lectiu jove ha rebut un tractament injust, fent-se més
emfasi en la major responsabilitat que ha de tindre aquest col-lectiu per no
contagiar la malaltia i comportar-se de manera civica que de preocupar-se
per la seua situacio.

Criminalitzaciod i estigmatitzacio per part dels mitjans de comunicacio i les
administracions publiques a través de campanyes de conscienciacié que
enfocaven la joventut com als grans culpables dels contagis.

Perill de consolidar-se una actitud adultcentrista que projecte una imatge
erronia i perjudicial de la joventut més enlla de preocupar-se dels seus pro-
blemes.

Segons un estudi del Consell Valencia de la Joventut, abans de la crisi de la
COVID-19 la joventut ja presentava un augment significatiu de problemes
de salut mental (afectant entre un 10% i un 20% de la joventut) com l'estres,
I'ansietat, la depressio i altres malalties mentals.

Un informe de 2017 realitzat per I'INE assenyala que el suicidi és la primera
causa de mort externa, sent més destacable en la franja d'edat de 15 a 39
anys.

La crisi sanitaria ha generat incertesa, estres, inestabilitat emocional, pro-
blemes de conciliacié familiar, incertesa sobre el futur, etc.
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Canvis en els models de socialitzaci¢ de la joventut degut al confinament i
les mesures de seguretat.

Propostes per millorar la situacio de la joventut:
Establir un sistema que permeta oferir de manera permanent informacio
i assessorament detallat sobre giiestions d'interes per a la joventut, com
temes legals i burocratics, laborals, emprenedoria juvenil, orientacié forma-
tiva, etc.

Incloure la perspectiva jove en les ajudes i subvencions destinades a fo-
mentar 'ocupacio, 'emprenedoria o la creacid de noves empreses joves.

Oferir un servei d'atencié psicologica per tal d'ajudar els i les joves a resol-
dre diferents situacions front a 'augment significatiu de cassos de proble-
mes mentals relacionats amb l'estres, I'ansietat o la depressio.
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A continuacié trobem una serie d'annexos d'alguns dels apartats que ens poden
ajudar a complementar i ampliar la informacid recollida a l'estudi:

APARTAT 1: MARC DE REFERENCIA | INTRODUCCIO A LESTUDI

Declaracio Estat d'Alarma (BOE N° 67, Sec. |. Pag. 25390).
https://www.boe.es/eli/es/rd/2020/03/14/463/dof/spa/pdf

Publicacio al DOGV N° 8761 / 13.03.2020 de la Resolucié de la Consellera de
Sanitat i Salut Publica referent a activitats d'oci.
https://www.dogv.gva.es/datos/2020/03/13/pdf/2020_2484.pdf

Llei de Politiques Integrals de Joventut publicada al DOGV N° 8168 / 13.11.2017
http://www.ivaj.gva.es/documents/164427600/164496926/LLEI+15_2017+de+-
poltiques+integrals+de+joventut.pdf/2b6d6674-3aca-4d84-9693-413b343cf7ba

APARTAT 5: ANALISI DE LA REALITAT: SITUACIO DE LASSOCIACIONISME |
LA JOVENTUT

4.

Estudi del INJUVE: “"JUVENTUD EN RIESGO: andlisis de las consecuencias so-
cioeconomicas de la COVID-19 sobre la poblacién joven en Espafia. Informe de
urgencia/ 1".
http://www.injuve.es/sites/default/files/adjuntos/2020/06/estudio_conse-
cuencias_economicas_covid19_en_la_juventud.pdf

Estudi del CVJ: "Manifest: Impacte de la COVID-1 9 en la joventut valenciana.
Analisi i propostes”.
https://conselljoventut.org/manifest-covid-19-en-la-joventut-valenciana/

Article Levante EMV: «Estrés, ansiedad, tristeza... Los jovenes son los grandes
olvidados del confinamiento».
https://www.levante-emv.com/comunitat-valenciana/2020/04/28/estres-an-
siedad-tristeza-jovenes-son/2005694.htm|

Article d'Elena Mafas a eldiario.es: “Una Joventut Alienada”.
https://www.eldiario.es/comunitat-valenciana/es-pais-per-a-joves/capitol-jo-
ventut-alienada_132_5986347.html
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10.

11.

12.
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Noticia de Diario16.com: “Los jovenes seran uno de los grupos mas afectados
por la crisis econdmica del COVID-19".
https://diario16.com/los-jovenes-seran-uno-de-los-grupos-mas-afectados-
por-la-crisis-economica-del-covid-19/

Noticia de Contralinia.com: “Trabajadores jévenes, los mas vulnerables ante
crisis econdémica de Covid-19: OIT".
https://www.contralinea.com.mx/archivo-revista/2020/04/20/trabajado-
res-jovenes-los-mas-vulnerables-ante-crisis-economica-de-covid-19-oit/

Noticia de la OIT: “Las consecuencias econémicas de la crisis del COVID-19: Un
duro golpe para los trabajadores jovenes”.
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_741746/
lang--es/index.htm

Noticia de eldiario.es: “Los menores de 30 afos cargan con el peso emocional
del confinamiento”.
eldiario.es/sociedad/menores-anos-cargan-emocional-confinamien-
to_1_.6922855.html

Noticia de El Confidencial: La generacion perdida entre dos crisis: "Nos toca
postergar todo, otra vez".
https://www.elconfidencial.com/espana/2020-04-17/coronavirus-millenni-
als-jovenes-crisis-economica_2552624/?utm_source=facebook&utm_me-
dium=social&utm_campaign=ECDiarioManual&fbclid=IwAR30GkFP_UB-
X41UVGNOhi48n15ARfLJIKGTf4fkhsxhz)Y7SFjg_MQ6sMOUU

L'impacte de la crisi del covid-19 a Xativa: joventut i associacionisme

|



NOTES



















oy S

Analisi de la realitat del teixit associatiu juvenil i la joventut
arran de la situacio generada per la COVID-19

CONSELL DE LA JOVENTUT XATIVA



